ZARZADZENIE Nr /].[ZQ«?..»Z/

DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W SLUPSKU

z dnia ﬂ"t el CZ/\““OJ 2 O’ZoZ/f

w sprawie wprowadzenia do uzytku stuzbowego ,,Zasad dokonywania refundacji kosztow
opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/dzie¢mi do lat 7
lub osobg zalezng” obowigzujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Slupsku

Na podstawie § 16 pkt 15 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy w Stupsku

zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam do uzytku stuzbowego .Zasady dokonywania refundacji kosztow opieki
nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepetnosprawnym dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng”
obowiazujace w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku, stanowigce zafacznik nr |
do Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Ustug Rynku Pracy.

§3

Z chwila wejscia niniejszego Zarzadzenia traci moc: Zarzadzenie nr 12/2021 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku z dnia 11.06.2021 r. w sprawie wprowadzenia do uzytku
stuzbowego ,,Zasad dokonywania refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6,
niepetnosprawnym dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezna™.

§4

_—

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

14 STY, 2022
Stupsk, dnia ...l




Powiatowy Urzad Pracy
u § R

Stupsku AN

Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 1/2022
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Shupsku z dnia 14.01.2022 r.

POWIATOWY URZAD PRACY W SEUPSKU

ZASADY DOKONYWANIA REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI
NAD DZIECKIEM/DZIECMI DO LAT 6, NIEPELNOSPRAWNYM
DZIECKIEM/DZIECMI DO LAT 7 LUB OSOBA ZALEZNA

§1
PODSTAWA PRAWNA

Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/
dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng nastepowac be¢dzie na podstawie:

1. Ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 z p6zn. zm.),

2. Ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 1740
z pbzn. zm.),

3. Niniejszych Zasad dokonywania refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi
do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezna.

§2

PODSTAWOWE POJECIA W ROZUMIENIU PRZEPISOW USTAWY
O PROMOCJI ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Ilekro¢ w niniejszych Zasadach jest mowa o:

1. bezrobotnym - oznacza to osobe spetniajaca przestanki art. 2 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2021 r.,
poz. 1100 z p6zn. zm.),

2. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stupsku, dzialajagcego z upowaznienia Starosty Stupskiego,

3. minimalnym wynagrodzeniu za prace¢ — oznacza to kwot¢ minimalnego wynagrodzenia
za prac¢ pracownikow przystugujaca za prace w pelnym miesigcznym wymiarze czasu
pracy oglaszang na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207),

4. osobie zaleznej — oznacza to osobe wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek
stalej opieki, potaczong wigzami rodzinnymi lub powinowactwem z osobg objeta

ustugami lub instrumentami rynku pracy lub pozostajaca z nig we wspolnym
gospodarstwie domowym,



5. refundacji/refundacji kosztow opieki — nalezy przez to rozumie¢ refundacj¢ kosztow
opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7
lub osobg zalezna,

6. rozliczeniu — oznacza to rozliczenie dotyczace refundacji  kosztow opieki

nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osobg

zalezng - sktadane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Shupsku po podpisaniu umowy,
za kazdy kolejny miesigc kalendarzowy,

Staroscie — oznacza to Starost¢ Stupskiego,

urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku,

9. umowie — 0znacza to umow¢ cywilno-prawng zawierang pomi¢dzy Powiatem Shupskim
— Powiatowym Urzedem Pracy w Stlupsku a osobg bezrobotng, w sprawie refundacji
kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi
do lat 7 lub osobg zalezna,

10. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2021 r., poz. 1100 z p6zn. zm.),

11. wnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ osobg bezrobotna, ktéra zlozyta wniosek
o dokonanie refundacji  kosztéw opieki nad dzieckiem/dzieémi do lat 6,
niepetnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng lub osobe, ktora ztozyta
rozliczenie dotyczace refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6,
niepetnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezna,

12. wniosku - oznacza to wniosek o0 dokonanie refundacji kosztow opieki
nad dzieckiem/dzie¢cmi do lat 6 lub niepelnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7
lub osobg zalezna, sktadany w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku,

13. Zasadach — nalezy przez to rozumie¢ niniejsze Zasady dokonywania refundacji kosztow
opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7
lub osoba zalezna, stosowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku,

o ~

WARUNKI | PROCEDURA PRZYZNAWANIA REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI
NAD DZIECKIEM/DZII’EC’MI DO LAT 6, NIEPELNOSPRAWNYM DZIECKIEM/
DZIECMI DO LAT 7 LUB OSOBA ZALEZNA

§3
OSOBA UPRAWNIONA DO OTRZYMANIA REFUNDACJI
Refundacja przystuguje osobie, ktora spetnia tgcznie nastepujace warunki:

1. jest osobg bezrobotng posiadajagca co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 7 roku zycia lub ponosi koszty opieki
nad osobg zalezna,

2. podejmie zatrudnienie lub inng prace zarobkowa lub zostanie skierowana przez urzad
na staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie oraz pod warunkiem osiggania
z tego tytutu miesigcznie przychoddéw nieprzekraczajacych minimalnego wynagrodzenia
za prace,

3. udokumentuje poniesione koszty opieki.
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§ 4
OKRES TRWANIA REFUNDACJI

Refundacja kosztow opieki nastepuje na wniosek osoby uprawnione;.

W przypadku, gdy wniosek wraz z zalgcznikami zostal ztozony przed dniem rozpoczgcia

pracy, stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia — refundacja kosztow

opieki przystuguje od dnia rozpoczecia pracy, stazu, przygotowania zawodowego

dorostych lub szkolenia.

Refundacja przystuguje na okres:

1) do 6 miesigcy — jezeli bezrobotny podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkows,

2) przez okres odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia —
W przypadku skierowania na staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie.

. Refundacja kosztow opieki jest przyznawana na caty okres wskazany w ust. 3 niniejszego

paragrafu, nawet jezeli w tym czasie dziecko ukonczy 6 rok zycia (7 rok zycia —
w przypadku dziecka niepetnosprawnego). Wystarczy, aby dziecko nie miato ukonczonych
6/7 lat w dniu wystawienia skierowania na staz, przygotowanie zawodowe dorostych
lub szkolenie, a w przypadku wnioskodawcow podejmujacych pracg — w dniu zlozenia
wniosku.

Mozliwa jest refundacja kosztow opieki w przypadku przedhuzenia umowy o prace
lub zmiany pracy pod warunkiem, ze pomi¢dzy umowami nie byto przerwy lub przerwa
byta spowodowana wystagpieniem dni wolnych (np. sobota, niedziela, §wigta).

§5
WYSOKOSC REFUNDACJI

Refundacja przystuguje w wysokos$ci uzgodnionej, nie wyzszej jednak niz polowa zasitku,
o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy, na kazde dziecko lub osobe zalezna,
na opieke ktorego poniesiono koszty. Refundacja kosztow opieki jest Swiadczeniem
fakultatywnym, ktorego wysoko$¢ moze by¢ uzalezniona m.in. od rocznego limitu
srodkow finansowanych przeznaczonych na te forme wsparcia finansowego — w zwigzku
Ztym uzgodnienie wysokosci refundacji nastepuje w wyniku podpisania umowy
Z urzedem.

Kwotg refundacji za niepelny miesigc ustala si¢ dzielac kwote poniesionych kosztow
przez30 (a w przypadku, kiedy poniesione koszty sa wyzsze niz potowa zasitku
dla bezrobotnych, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy — dzielgc wymieniong
polowe zasitku przez 30) 1 nastepnie mnozac przez liczb¢ dni kalendarzowych
przypadajacych w okresie, za ktory swiadczenie przystuguje.

. Refundacji podlegaja koszty:

1) opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) poniesione z tytutu:
a) opflaty statej za zlobek, przedszkole lub inng placowke opiekunczo-wychowawcza
wraz z wyzywieniem,
b) optaty za opieke nad dzieckiem (dzie¢mi) §wiadczong w ramach umowy o prace
lub umowy cywilnoprawnej zawartej z osoba fizyczng lub umowy uaktywniajacej,
2) opieki nad osobg zalezng poniesione z tytutu:
a) opfaty statej za pobyt osoby zaleznej w instytucji lub placowce opiekunczej
Wraz z wyzywieniem,
b) oplaty za opieke nad osoba zalezng $wiadczong w ramach umowy o prace
lub umowy cywilnoprawnej zawartej z osobg fizyczna.



§ 6
PROCEDURA PRZYZNAWANIA REFUNDACJI

1. Podstawg ubiegania si¢ o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi
do lat 6, niepelnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezna jest ztozenie
w urzedzie wniosku, ktorego wzér stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszych Zasad,
wraz z zatacznikami. Wniosek wraz z zatacznikami nalezy zlozy¢ nie pdzniej niz w ciagu
30 dni kalendarzowych od podjecia zatrudnienia lubinnej pracy zarobkowej
albo rozpoczgcia stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia.

2. Wniosek niekompletny, nieuzupetliony, uzupetniony nieprawidlowo lub nieczytelnie,
ztozony bez wymaganych zalacznikow, niepodpisany — nalezy uzupetni¢ w ciggu 7 dni
od daty otrzymania wezwania urzedu, pod rygorem pozostawienia wniosku bez
rozpoznania.

3. W przypadku ubiegania si¢ o refundacj¢ kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6
lub dzieckiem/dzie¢mi niepetnosprawnymi do lat 7, do wniosku nalezy zataczy¢ kopie:

1) aktu urodzenia dziecka/dzieci,

2) orzeczenia o niepetlnosprawnosci dziecka — w przypadku opieki nad dzieckiem
niepelnosprawnym do 7 roku zycia,

3) umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej potwierdzajacej podjecie pracy
przez wnioskodawce,

4) umowy zawartej ze ztobkiem/przedszkolem/inng placéwka opiekunczo-wychowawczg
(albo zaswiadczenie wskazujace imi¢ i nazwisko osoby objetej opieka, okres pobytu
dziecka/osoby zaleznej w placéwce, planowany maksymalny miesigczny koszt
pobytu),

5) umowy o pracg/cywilnoprawnej zawartej z osoba fizyczng o sprawowanie opieki
nad dzieckiem/dzie¢mi (jesli dotyczy),

6) umowy uaktywniajacej (jesli dotyczy),

7) oryginal potwierdzenia zgloszenia do ZUS-u — w przypadku umowy uaktywniajace;.

4. W przypadku ubiegania si¢ o refundacj¢ kosztow opieki nad osobg zalezng, do wniosku
nalezy zalaczy¢ kopie:

1) dokumentu potwierdzajacego konieczno$¢ sprawowania stalej opieki nad osobg
ze wzgledu na jej stan zdrowia lub wiek (np. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
zaswiadczenie lekarskie),

2) zaswiadczenie o przebywaniu osoby zaleznej w instytucji lub placéwce opiekunczej
(oryginat zaswiadczenia z zaznaczeniem, od kiedy osoba w niej przebywa) lub kopie
umowy o prace/cywilnoprawnej zawartej z osoba fizyczng o sprawowanie opieki
nad osobg zalezna,

3) umowy o pracg lub umowy cywilnoprawnej potwierdzajacej podjecie pracy
przez wnioskodawce,

4) oswiadczenie (oryginal) o stopniu pokrewienstwa lub powinowactwa wnioskodawcy
Z osobg zalezng badz tez oswiadczenie o pozostawaniu we wspolnym gospodarstwie
domowym.

5. Kopie dokumentéw wymienionych w ust. 3 1 4 powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem. CzynnoS$ci tej] moze dokona¢ wnioskodawca ubiegajacy si¢ o refundacje.
Czynno$¢ potwierdzenia za zgodno$¢ z oryginalem polega na sporzadzeniu na kazdej
stronie kserokopii adnotacji o tresci: ,,Za zgodnos$¢ z oryginatem”, data i czytelny podpis
osoby poswiadczajace;.

6. Wniosek jest rozpatrywany w terminie 30 dni od daty jego zloZenia. O przyznaniu
lub odmowie przyznania refundacji kosztow opieki urzad powiadamia wnioskodawce
pisemnie. Powiadomienie nie stanowi decyzji administracyjnej, dlatego tez nie podlega
procedurom odwotawczym.

7. Realizacja ztozonych wnioskow nastepuje wedtug kolejnosci wptywu do urzedu.

8. Refundacja kosztow opieki jest przyznawana do wyczerpania $rodkow finansowych
przeznaczonych na t¢ forme wsparcia finansowego.



9. W nieprzewidzianych  przypadkach  skutkujgcych  znaczacym  ograniczeniem
lub wyczerpaniem $rodkéw finansowych przeznaczonych na refundacje kosztow opieki,
Dyrektor urzedu moze wstrzymac przyznawanie tych refundacji.

10. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, pomigdzy wnioskodawcg a urzgdem zawierana
jest umowa cywilno-prawna w formie pisemnej. Umowa stanowi podstawe wyplaty
refundacji kosztow opieki.

§ 7
WYPLATA REFUNDACJI

1. Warunkiem wyptaty refundacji po zawarciu umowy, jest ztozenie w urzedzie rozliczenia
dotyczacego refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzieémi do lat 6,
niepetnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng - ktorego wzor stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszych Zasad, wraz z zatgcznikami.

2. Rozliczenie sklada si¢ w terminie 21 dni kalendarzowych nastgpujacych po miesigcu,
za ktory wnioskodawca wystepuje o refundacje kosztow. Rozliczenie niekompletne,
nieuzupetnione, uzupelione nieprawidtowo lub nieczytelnie, ztozone bez wymaganych
zatacznikow, niepodpisane — nalezy uzupelni¢c w ciggu 7 dni od daty otrzymania
wezwania urzedu — W przeciwnym razie refundacja za dany miesigc nie zostanie
dokonana.

3. Do rozliczenia nalezy zataczy¢ w oryginale:

1) zaswiadczenie lub imienng fakture ze zlobka/przedszkola/innej placowki opiekunczo-
wychowawczej/placowki  sprawujacej opieke nad osoba zalezna, wskazujace
jednoznacznie: imi¢ i nazwisko osoby objetej opieka, okres, za ktory dokonano optaty
oraz wysoko$¢ poniesionego kosztu,

2) dowod zaptaty (przekaz pocztowy, przelew bankowy) — w przypadku opieki
$wiadczonej w ramach umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej zawartej z osobg
fizyczng lub umowy uaktywniajace;j,

3) zaswiadczenie o zarobkach brutto za miesige, za ktory wnioskodawca sktada
rozliczenie — w przypadku wnioskodawcy, ktory podjat zatrudnienie lub inng prace
zarobkowa,

4) deklaracje rozliczeniowa ZUS DRA oraz imienny raport miesigczny o naleznych
sktadkach i wyptaconych $wiadczeniach ZUS RCA — w przypadku umowy
uaktywniajace;.

4. Kwota podlegajaca refundacji zostanie przekazana przez urzad:

1) na konto bankowe wskazane przez wnioskodawce, ktorego jest posiadaczem, lub

2) do Banku Spotdzielczego (odbior osobisty).

5. Wyptata refundacji kosztow opieki nastgpuje w terminie do 30 dni kalendarzowych
od dnia ztozenia przez wnioskodawce kompletnego rozliczenia wraz z zatgcznikami.

6. W przypadku nie zlozenia rozliczenia w terminie wskazanym w § 7 ust. 2, braku
uzupehlnienia rozliczenia na wezwanie urzedu, uzyskania w danym miesigcu
kalendarzowym przychodu wyzszego niz wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace
lub tez nie spelnienia innego warunku umozliwiajacego uzyskanie refundacji kosztow
opieki — refundacja za dany miesigc nie przystuguje. Jednocze$nie nie powoduje to
wydtuzenia catkowitego okresu przystugiwania refundacji o kolejny miesigc.



§8
UTRATA PRAWA DO REFUNDACJI

. Utrata prawa do refundacji nastgpuje w wyniku:

1) przerwania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, przygotowania zawodowego
dorostych lub szkolenia,

2) zaprzestania sprawowania opieki nad dzieckiem/dzie¢mi lub osobg zalezng.

. O wystapieniu okoliczno$ci wymienionych w ust. 1 niniejszego paragrafu, wnioskodawca

jest zobowigzany poinformowa¢ urzad niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz do 7 dni

od dnia wystgpienia tych okolicznosci (w przypadku przerwania zatrudnienia

wnioskodawca dostarcza niezwlocznie $§wiadectwo pracy, a w przypadku przerwania

wykonywania innej pracy zarobkowej — zaswiadczenie o przepracowanym okresie).

. Utrata prawa do refundacji nastepuje od nast¢pnego dnia po dacie okreslonej jako ostatni

dzien: zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej, odbywania stazu,

przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia lub sprawowania opieki.

§9
ZWROT REFUNDACIJI

. W przypadku naruszenia lub niedotrzymania warunkow umowy, Starosta zastrzega sobie
prawo wstrzymania lub nie dokonania refundacji kosztow, wypowiedzenia
oraz rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, w szczeg6lnosci w przypadku:

a) ujawnienia po podpisaniu umowy o refundacje kosztow opieki, ze na dzien jej
podpisania Wnioskodawca ubiegajacy si¢ o refundacje kosztow opieki nie speinia
warunkow do uzyskania statusu osoby uprawnionej okreslonych w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) naruszenia innych postanowien niniejszej umowy z winy Wnioskodawcy.

. W przypadku stwierdzenia naruszenia warunkow refundacji, kwota podlega¢ bedzie

zwrotowi w terminie 30 dni od dnia dorg¢czenia wezwania Urzedu.

§ 10

Przypadki nie ujete w niniejszych Zasadach beda rozpatrywane indywidualnie w oparciu
0 obowiazujace przepisy.

§11

1. Wszelkie dokumenty i os§wiadczenia moga by¢ sktadane w urzedzie:

1) osobiscie - w kancelarii urzedu,

2) za posrednictwem osoby trzeciej — w kancelarii urzedu,

3) za poSrednictwem operatora pocztowego W rozumieniu przepisOw o prawie
pocztowym,

4) za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej opatrujac korespondencje
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub za pomoca podpisu potwierdzonego
profilem zaufanym ePUAP.

2. Wysytanie dokumentoéw e-mailem jest niedopuszczalne i nie zwalnia osoby z terminowego

dostarczania wymaganych dokumentéw w sposob wskazany w ust. 1.



§12

1. Osoba, ktéra podpisata z urzedem umowe, jest zobowigzana do pisemnego informowania
urzedu o wszelkich zmianach majacych wpltyw na wywigzywanie si¢ z umowy.

2. Osoba, ktora podpisata umowe, jest zobowigzana do informowania urzedu o kazdorazowe;j
zmianie adresu zamieszkania i do korespondencji.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 13

Niniejsze Zasady dokonywania refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6,
niepetnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng wchodzg w zycie z dniem
14 stycznia 2022 r. i maja zastosowanie do spraw wszczetych od tego dnia.

§ 14

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach zastosowanie majg przepisy ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity
Dz. U. z 2021 roku, poz. 1100 z p6zn. zm.) oraz przepisy Kodeksu Cywilnego (tekst jednolity
Dz. U. z 2020 ., poz. 1740 z p6zn. zm.).

Zataczniki do Zasad:

1. Wzor wniosku o dokonanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6,
niepetnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezng

2. Wzbr rozliczenia dotyczacego refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6,
niepetnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezna



Zatacznik nr 1

................................................... Stupsk ...ovviiiiiii
(imig i nazwisko)
(adres zamieszkania)
(PESEL)
(nr telefonu)
Powiatowy Urzad Pracy
w Stupsku

WNIOSEK O DOKONANIE REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI
NAD DZIECKIEM/DZIECMI DO LAT 6 LUB NIEPELNOSPRAWNY M
DZIECKIEM/DZIECMI DO LAT 7 LUB OSOBA ZALEZNA*)

Na podstawie art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 z p6zn. zm.) zwracam si¢ z prosba o refundacje
ponoszonych przeze mnie kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym
dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng*.

Whioskuje o przyznanie refundacji kosztow opieki za:

/adres ztobka, przedszkola lub innej placowki opiekunczo-wychowawczej,adres placowki §wiadczacej opieke nad osoba zalezna/

Miesieczny koszt opieki nad dzieckiem /dzie¢mi /osoba zalezng Wynosi...............coeveveveinnnnn... zt.

Nalezng mi kwote refundacji kosztéw prosze przekazac™:
®  NAMOJE KONLO NUMET: ...ttt et ettt e e e e
e do placowki Banku Spoétdzielczego (zgodnie z miejscem zamieszkania) — odbidr osobisty.
Nadmieniam, ze:**)
1. Podjatem/podjetam z dniem .......................oll. zatrudnienie/inng pracg zarobkowa.
2. Zostalem(am) skierowany/a na staz, przygotowanie zawodowe dorostych, szkolenie, ktore
rozpoczatem/rozpoczetam od dnia.........ccceeeeeocidodnia Lo

(nazwa i siedziba firmy)



Jednoczesnie oSwiadczam, ze**:

1. Jestem osoba sprawujaca opieke nad osoba zalezna.

2. Miesiecznie, z tytulu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, stazu, przygotowania
zawodowego dorostych, szkolenia bede osiggal/osiagala wynagrodzenie
W WYSOKOSCI. .. tuventiteeteeieeiieiieaeaeans zt brutto.

3. Oswiadczam, ze spetniam warunki okres$lone w art. 61 wyzej cytowanej ustawy.

4. Os$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z Zasadami dokonywania refundacji kosztow opieki
nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepetnosprawnym dzieckiem/dzie¢mi do 7 lat lub osoba
zalezna.

5. Wyrazam zgode na umieszczenie w aktach sprawy kserokopii dokumentéw dotaczonych
do ,,Wniosku o dokonanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢tmi do lat 6
lub niepetnosprawnym dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezng”

(podpis)

Zalaczniki wymagane przy opiece nad dzieckiem:

1. Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kserokopia aktu urodzenia dziecka/dzieci.

2. Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kserokopia umowy o prace lub innej pracy zarobkowe;.

3. Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem decyzja ZUS lub orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przez PFRON
0 uznaniu za osobg¢ niezdolng do samodzielnej egzystencji (jezeli dotyczy).

4. Dokument potwierdzajacy pobyt dziecka w ztobku, przedszkolu lub innej placowce opiekunczo-wychowawczej,
np. potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem umowa zawarta z przedszkolem.

Zalaczniki wymagane przy opiece nad osoba zalezna:

1. Zaswiadczenie o przebywaniu osoby zaleznej w instytucji lub placéwce opiekunczej

z zaznaczeniem, od kiedy przebywa w w/w placowce lub kopi¢ umowy cywilno prawnej zawartej z osobg fizyczng

w zakresie sprawowania opieki nad osoba zalezna.

2. Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie, umowa o dzieto)
w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez wnioskodawcg.

3. Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kserokopia orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci osoby zaleznej

Iub zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace, ze osoba zalezna wymaga ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki,

4. Oswiadczenie o stopniu pokrewienstwa lub powinowactwa wnioskodawcy z osoba zalezna,

Wszystkie kserokopie zatgcznikéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnosc z oryginatem.

Czynnosci te wykonuje wnioskodawca ubiegajqcy sie o zwrot kosztow. Czynnosc¢ potwierdzenia
za zgodnos¢ z oryginatem polega na sporzgdzeniu na kazdej stronie kserokopii adnotacji o tresci:
»Za zgodnos¢ z oryginatem”, data i czytelny podpis osoby poswiadczajqcej.

* ) wlasciwe podkresli¢

**) niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 2

................................................... Stupsk ...oovvviiiii
(imig i nazwisko)
(adres zamieszkania)
(PESEL)
(nr telefonu) Powiatowy Urzad Pracy
w Stupsku
Rozliczenie za miesigc .....coeevvvvviiiiiiiniiiiiiiniennnens r.

Dotyczace refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepelnosprawnym
dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezna*)

Na podstawie art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz.1100 z p6zn. zm.) zwracam si¢ z prosbg o dokonanie za okres
odeeiiiiiii do.ooeiiiiiiiiii zwrotu poniesionych przeze mnie kosztow opieki
nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepetnosprawnym dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng*
W WYSOKOSCT ., zth.

1. W miesigcu rozliczeniowym z tytutu opieki poniostem/poniostam koszty na nastepujace osoby:

Lp. Imie i nazwisko Stopien Data urodzenia Wysokos¢
pokrewienstwa poniesionych kosztow

1.

2.

3.

2. Jednocze$nie  informuje, ze w  miesiacu rozliczeniowym  uzyskiwalem/uzyskiwalam
z wykonywana prace wynagrodzenie W WYSOKOSCI.......ccoommiiiiiiiiiiiiiiiiiienenn, brutto
miesiecznie.

3. O$wiadczam, ze moja sytuacja rodzinna nie ulegla zmianie i jest zgodna ze stanem

w  dniu  zlozenia  wniosku, a w  miesigcu rozliczeniowym  pozostawalem(tam)
w zatrudnieniu/wykonywatem(tam) inng prac¢ zarobkows, nie przerwalem stazu/przygotowania
zawodowego dorostych/szkolenia **

4. Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam si¢ z Zasadami dokonywania refundacji kosztow opieki
nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 6, niepetnosprawnym dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osobg zalezng.

5. Nalezng mi kwote refundacji kosztow *:

® prosze przekazac Na MOJE KONMLO NI . .c.ceuiiuiiiiiiiieirieeieteiceicet ettt sttt e e e
® odbiore¢ osobiscie w placowce Banku Spotdzielczego (zgodnie z miejscem zamieszkania)

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za ztozenie fatszywego
oswiadczenia, ktory stanowi: ,,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowodd w postgpowaniu sgdowym lub w
innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde¢ lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesi¢gcy do lat 8” o§wiadczam, iz wszystkie dane zawarte w niniejszym wniosku

sa prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.




(podpis osoby skladajacej rozliczenie)

Zalaczniki:

1. Zaswiadczenie lub imienna faktura ze zlobka, przedszkola lub innej placowki opiekunczo-wychowawczej, placowki
$wiadczacej opieke nad osobg zalezna, wskazujace jednoznacznie: imi¢ i nazwisko osoby objetej opieka, okres za ktory
dokonano optaty oraz wysoko$¢ poniesionego kosztu w miesigcu rozliczeniowym.

2. Dowdd zaplaty (przekaz pocztowy, przelew bankowy) — w przypadku opieki $wiadczonej w ramach umowy
o pracg lub umowy cywilnoprawnej zawartej z osoba fizyczng lub umowy uaktywniajace;j.

3. Deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA oraz imienny raport miesieczny o naleznych sktadkach i wyplaconych
$wiadczeniach ZUS RCA — w przypadku umowy uaktywniajacej.

4. Zaswiadczenie potwierdzajace wysoko$¢ osiggnigtego przychodu z tytutu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej za m-c rozliczeniowy (przychdd brutto).

*) wlasciwe podkresli¢
**) niepotrzebne skresli¢



