Misja Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku

Misjag Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku jest umozliwienie znalezienia
odpowiedniej pracy poprzez zapewnienie skutecznej i efektywnej obstugi w zakresie promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych
oraz poszukujgcych pracy.

Zatozong misje Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku zamierza osiggnac poprzez realizacje
wytypowanych 4 celéw strategicznych :

I. Cel strategiczny: Aktywizacja oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

. Cel strategiczny: Obstuga wszystkich uczestnikéw rynku pracy.

[ll. Cel strategiczny: Budowanie partnerstwa na rzecz wzmocnienia lokalnego rynku

pracy.

IV. Cel strategiczny: Dziatania na rzecz lokalnej przedsiebiorczosci.

Cele powyzsze Urzad realizuje w granicach wyznaczonych przez obowigzujgce przepisy
prawa, kierujac sie jednoczesnie wytycznymi zawartymi w Programie promocji zatrudnienia

i aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2021 — 2025.

Nadrzednym celem okreslonym w misji Urzedu jest osiggniecie maksymalnej
sprawnosci i skutecznosci w dziataniach obejmujacych wszechstronng pomoc osobom
bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu zatrudnienia, a pracodawcom w znajdowaniu
odpowiednich pracownikéw. Misjg wszystkich pracownikéw urzedu pracy jest state dgzenie
do poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy, troszczenie sie o taki rozwdj postaw,
umiejetnosci i kwalifikacji mieszkancow, ktéry zapewni im mozliwie najwieksze szanse na
odpowiednie zatrudnienie, a pracodawcom pozyskanie najlepszych pracownikdw. Swojg misje
urzad pracy realizuje sposdb kompleksowy i profesjonalny, z zastosowaniem przejrzystych
procedur w operowaniu dostepnymi instrumentami rynku pracy, poprzez Swiadczenie
wysokiej jakosci ustug informacyjnych, posrednictwa pracy, doradczych, szkoleniowych,
finansowych i administracyjnych. Zadania realizuje zgodnie z europejskimi i krajowymi

standardami swiadczenia ustug.



Catoksztattem dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku kieruje Dyrektor, ktéry
ponosi petng odpowiedzialnos¢ przed Starostg. Dyrektora powotuje i odwotuje Starosta
w porozumieniu z Prezydentem Miasta. Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku jest pracodawca

w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.



