
Lp Formy wsparcia Plan podziału

1 Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej 3 151 200,00 zł               

2 Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 3 660 300,00 zł               

3 Zwrot kosztów poniesionych na wynagrodzenia w ramach prac interwencyjnych 1 038 255,60 zł               

4 Dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnego 50+ 272 200,00 zł                  

5 Zwrot kosztów poniesionych na wynagrodzenia w ramach robót publicznych 979 878,00 zł                  

6 Refundacja świadczenia za wykonywanie prace społecznie użytecznych 34 500,00 zł                     

7 Refundacja składek dla spółdzielni socjalnych 215 800,00 zł                  

8 Finansowanie kosztów stażu 1 881 996,25 zł               

9 Finansowanie kosztów szkoleń 1 188 974,42 zł               

10 Finansowanie kosztów studiów podyplomowych 41 500,00 zł                     

11 Przyznanie środków w ramach bonu na zasiedlenie 430 000,00 zł                  

12 Zwroty kosztów przejazdu 90 728,63 zł                     

13 Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem 60 000,00 zł                     

14 Finansowanie kosztów badań lekarskich dot. przydatności zawodowej 10 000,00 zł                     

15 Finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w ramach KFS 1 423 502,00 zł               

14 478 834,90 zł             RAZEM:

Planu podziału środków Funduszu Pracy na realizację w 2023 r. programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz KFS


