INFORMACJA
O POSIEDZENIU POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W SLUPSKU
W DNIU 26 LUTEGO 2015 R.

Pierwsze posiedzenie Powiatowe] Rady Rynku Pracy w Stupsku kadencji
2015-2019 odbyto si¢ 26 lutego 2015 r. W trakcie posiedzenia Pan Zdzistaw
Kotodziejski — Starosta Stupski wreczyl czlonkom Rady nominacje. Rada
ukonstytuowata si¢ i wybrata przewodniczacego oraz wiceprzewodniczacego.
Przewodniczacym zostal Pan Rafal Konon — Wicestarosta Shupski
reprezentujagcy samorzad powiatowy, a Wiceprzewodniczaca zostata Pani
Matgorzata Kiernicka reprezentujagca Centrum Inicjatyw Obywatelskich
w Stupsku.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Stupsku zaopiniowata pozytywnie nowe
kierunki ksztalcenia zawodowego w Zespole Szkoét Mechanicznych
1 Logistycznych w Stupsku:

- Technik chtodnictwa i klimatyzacji,

- Technik obuwnik

- Technik energetyk.

Podczas posiedzenia omoOwiono informacje

0 wydatkowaniu $rodkéw finansowych na przeciwdziatanie bezrobociu
w okresie od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r. oraz zaopiniowano
pozytywnie ostateczny podziat limitu Funduszu Pracy na 2014 r. Pozytywna
opini¢ czlonkow Rady uzyskal rowniez projekt planu podziatu S$rodkow
Funduszu Pracy na realizacje programoéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz na finansowanie
innych fakultatywnych zadan w 2015 r.

Rada zaopiniowala pozytywnie ,,Plan szkolen ze $rodkéw Funduszu
Pracy na 2015 r.” przygotowywany przez Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku
W oparciu o zapotrzebowanie zglaszane przez pracodawcOw oraz osoby
bezrobotne, a takze dotychczasowe doswiadczenia Urzedu zwigzane
z organizacja szkolen, analize zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych.
Podstawe¢ do przygotowania planu szkolef stanowi ocena sytuacji na lokalnym
rynku pracy. Za szczegolnie ciekawe sposrdéd proponowanych szkolen uznano
,Opieke nad osobami starszymi 1 niepelnosprawnymi z modulem jezyka
niemieckiego” oraz ,Spawanie stali niestopowych” z uprawnieniami.
Przedstawiono cztonkom Rady ide¢ bonow szkoleniowych, ktéra zostata uznana
za bardzo ciekawa, dajacg swobode osobie bezrobotnej 1 majacag wpltyw na
strukture rynku szkolen.



Powiatowa Rada Rynku Pracy w Stupsku, biorac pod uwage kryteria
doboru bezrobotnych oraz zaktadane efekty pozytywnie zaopiniowata celowos¢
realizacji Programu Aktywizacja i Integracja. Idea programu jest realizacja
dwoch blokow - bloku AKTYWIZACJA, w ramach ktorego PUP udzieli
bezrobotnemu wsparcia polegajacego przede wszystkim na przygotowaniu do
lepszego radzenia sobie na rynku pracy kierujac go do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych zorganizowanych przez gming na zasadach
wynikajacych z obowigzujacych przepisow oraz bloku INTEGRACJA
obejmujacego dziatania w zakresie integracji spotecznej bezrobotnych, stuzace
ksztaltowaniu aktywnej postawy w zyciu spotecznym i zawodowym, mogg by¢
realizowane w szczegoOlnosci poprzez grupowe poradnictwo specjalistyczne,
warsztaty trenerskie i grupy wsparcia. Cele Programu Aktywizacja i Integracja
to rozwini¢cie lub wzmocnienie aktywnos$ci 1 samodzielnosSci zyciowej
1 spotecznej osob 1 rodzin, zapobieganie procesom wykluczenia spotecznego,
podwyzszenie jakosci zycia, podniesienie samodzielnosci w funkcjonowaniu w
zyciu rodzinnym 1 spotecznym- przywracanie osoéb wykluczonych do
uczestniczenia w zyciu rodzinnym i spotecznym, przywrocenie mozliwosci lub
zdolno$ci uzyskania zatrudnienia lub innej formy aktywnos$ci zawodowej lub
edukacyjnej. Efekty zaktadaja uczestnictwo w programie, a nie zatrudnienie po
programie.

Ponadto wydane zostaly opinie w sprawie dziewigciu wnioskow
o umorzenie nalezno$ci z Funduszu Pracy.



