
  POSIEDZENIE POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY  

W SŁUPSKU 

w dniu 1 października 2018 r. 

 

  Na posiedzeniu w dniu 1 października 2018 r. Powiatowy Urząd Pracy  

w Słupsku uzyskał pozytywną opinię Rady dla zmian do planu wydatków 

środków Funduszu Pracy na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej  

w 2018 r. Proponowane zmiany w podziale limitu Funduszu Pracy (FP) wiązały 

się z dwukrotnym przyznaniem z rezerwy ministra właściwego do spraw pracy 

dodatkowych środków FP na aktywizację zawodową długotrwale bezrobotnych, 

zaliczonych do grupy osób bezrobotnych pozostających w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy mieszkańców wsi, mających często duże problemy z podjęciem 

zatrudnienia. Limit FP został zwiększony o kwotę 210.300,00 zł (decyzja nr 

DF.I.4021.11.5.2018.AI/MG) oraz o kwotę 273.800,00 zł (decyzja nr 

DF.I.4021.11.6.2018.AŁ/MG).  

Pozostałe zmiany uwzględniają aktualne zapotrzebowanie rynku pracy na 

poszczególne formy aktywizacji.  

 

Lp. Wyszczególnienie form aktywizacji 

Plan FP 

Uchwała PRRP  

w Słupsku 

Nr 1/2018 

z dnia 

08.05.2018 r. 

zwiększenia  (+) zmniejszenia (-) 

Plan Funduszu 

Pracy  

po zmianach 

1 

Koszty szkolenia w celu podjęcia 

zatrudnienia lub pozarolniczej działalności 

poza gospodarstwem rolnym oraz stypendia 

szkoleniowe (art. 40 ustawy) 

350 000,00 - 15 000,00 335 000,00 

2 
Prace interwencyjne (art. 2 ust. 1 pkt 26, 

art.51, art. 56, art. 59a, art.6la ustawy) 
588 095,70 60 000,00 - 648 095,70 

3 
Dofinansowanie do wynagrodzenia 

bezrobotnego 50+ (art. 60d ustawy) 
200 000,00 - - 200 000,00 

4 
Roboty publiczne (art. 2 ust.1 pkt 32, art. 57 

ustawy) 
500 000,00 - - 500 000,00 

5 
Przyznanie środków na podjęcie działalności 

gospodarczej (art.46 ustawy) 
370 000,00 - 1 191,50 368 808,50 

6 

Refundacja składek ZUS - dla członków 

spółdzielni socjalnych (art 108 pkt 41 

ustawy) 

30 000,00 - - 30 000,00 

7 
Refundacja w ramach zatrudnienia 

wspieranego (art. 108 pkt. 41 ustawy) 
50 000,00 - - 50 000,00 

8 

Refundacja podmiotowi prowadzącemu 

działalność gospodarczą kosztów 

wyposażenia, doposażenia stanowiska pracy 

dla skierowanego bezrobotnego  

(art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy) 

378 600,00 25 000,00 - 403 600,00 

9 
Staże zawodowe (art. 2 ust. 1 pkt 34 i 35, art. 

53 art. 54, art. 61a ustawy) 
500 000,00 - 38 012,24 461 987,76 

10 
Koszty studiów podyplomowych (art. 42 ust. 

1 ustawy) 
10 000,00 - - 10 000,00 



 

 

Plan wydatkowania środków na realizację innych fakultatywnych zadań 

zwiększono na skutek pozyskania dodatkowych środków z rezerwy Ministra 

Pracy, Rodziny i Polityki Społecznej na finansowanie: kosztów wprowadzania, 

rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych  

w publicznych służbach zatrudnienia, służących realizacji zadań wynikających  

z ustawy, środków FP na pokrycie kosztów wezwań, zawiadomień, zakupu lub 

druku kart rejestracyjnych i innych druków niezbędnych do ustalenia uprawnień 

do zasiłku i innych świadczeń z tytułu bezrobocia, przekazywania bezrobotnym 

należnych świadczeń pieniężnych, kosztów komunikowania się z pracodawcami, 

bezrobotnymi, poszukującymi pracy, organami rentowymi oraz urzędami 

skarbowymi (opłaty pocztowe, telekomunikacyjne, prowizje, druki, papier ksero, 

inne materiały) oraz środków FP na refundację dodatków do wynagrodzeń.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Przesunięcia środków między zadaniami wynikają z faktycznych potrzeb 

wynikających z bieżącej pracy urzędu. 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Słupsku zaopiniowała pozytywnie 

następujący Plan wydatkowania środków FP na realizację innych fakultatywnych 

zadań w 2018 r. 

11 

Bon stażowy dla bezrobotnego do 30 r.ż., 

premia za zatrudnienie po ukończeniu stażu 

oraz ryczałt z tytułu kosztów dojazdu (art. 66 

l ustawy) 

20 000,00 - 18 486,50 1 513,50 

12 
Bon zatrudnieniowy dla bezrobotnego do 30 

r.ż. (art. 66 m ustawy) 
25 000,00 - 25 000,00 0,00 

13 
Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem 

lub osobą zależną (art.61 ustawy) 15 000,00 26 530,06 - 41 530,06 

14 
Prace społecznie użyteczne (art. 2 ust. 1 pkt 

23 a, art. 73 a ustawy) 
40 000,00 - - 40 000,00 

15 
Koszty badań lekarskich (art. 2  

ust. 3, art. 40 ust 5 ustawy) 
20 000,00 - 10 000,00 10 000,00 

16 
Zwrot kosztów przejazdu  

i zakwaterowania (art.45 ustawy) 
80 000,00 21 160,18 - 101 160,18 

17 
Programy regionalny „Praca dla Pomorzan" 

(art. 66 c ustawy) 593 500,00 - - 593 500,00 

18 

Dotacje na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej na założenie lub przystąpienie 

do spółdzielni socjalnej 
25 000,00 - 25 000,00 0,00 

19 

Rezerwa MRPiPS na realizację programu  

aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi, w 2018 r. I 
- 210 300,00 - 210 300,00 

20 

Rezerwa MRPiPS na realizację programu  

aktywizacji zawodowej bezrobotnych w 

wieku 45 lat i więcej 
303 000,00 - - 303 000,00 

21 

Rezerwa MRPiPS na realizację programu  

aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi, w 2018 r. II 
- 273 800,00 - 273 800,00 

Razem Fundusz Pracy 

 

4 098 195,70 

 

616 790,24 132 690,24 4 582 295,70 



Lp. Wyszczególnienie 

Plan FP 

Uchwała PRRP  

w Słupsku 

Nr 3/2017 

z dnia 

13.12.2017 r. 

zmniejszenia 

(-) 

Zwiększenia 

(+) 

Plan 

Funduszu 

Pracy  

po zmianach 

1 

Opracowywanie i rozpowszechnianie 

informacji zawodowych oraz zakup 

wyposażenia w celu prowadzenia 

pośrednictwa pracy lub poradnictwa 

zawodowego przez publiczne służby 

zatrudnienia (art.108 ust.1 pkt.30 ustawy) 

8 200,00 2 552,00 - 5 648,00 

2 

Informacje o usługach organów 

zatrudnienia oraz innych partnerów rynku 

pracy - materiały eksploatacyjne (art.108 

ust.1 pkt.31 ustawy) 

- - 2 552,00 2 552,00 

3 

Koszty wezwań, zawiadomień, zakupu lub 

druku kart rejestracyjnych i innych druków 

niezbędnych do ustalenia uprawnień do 

zasiłku i innych świadczeń z tytułu 

bezrobocia, przekazywania bezrobotnym 

należnych świadczeń pieniężnych oraz 

kosztów komunikowania się  

z pracodawcami, bezrobotnymi, 

poszukującymi pracy, organami rentowymi 

oraz urzędami skarbowymi (opłaty 

pocztowe, telekomunikacyjne, prowizje, 

druki, papier ksero, inne materiały i usługi) 

(art.108 ust.1 pkt.32 ustawy) 

270 000,00 - 36 000,00 306 000,00 

4 

Koszty wprowadzania, rozwijania 

i eksploatacji systemu teleinformatycznego 

i technologii cyfrowych w publicznych 

służbach zatrudnienia (art..108 ust.1 pkt.34 

ustawy) 

350 000,00 - 66 800,00 416 800,00 

5 

Koszty szkolenia i studiów, w tym studiów 

podyplomowych, kadr publicznych służb 

zatrudnienia (art.108 ust.1 pkt.38 ustawy) 

50 000,00 10 000,00 - 40 000,00 

6 

Refundacja dodatków do wynagrodzeń, o 

których mowa w art. 100 (art.108 ust.1 

pkt.27 ustawy) 

198 700,00 - 74 000,00 272 700,00 

7 

Koszty postępowania sądowego  

i egzekucyjnego w sprawach nienależnie 

pobranych świadczeń pieniężnych i innych 

wypłat z Funduszu Pracy (art.108 ust.1 

pkt.43 ustawy) 

15 000,00 - - 15 000,00 

Ogółem plan: 891 900,00 12 552,00 179 352,00 1 058 700,00 

 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Słupsku przedstawił informację  

o aktualnej sytuacji na rynku pracy. Według stanu na dzień  

31 sierpnia 2018 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Słupsku wynosiła ogółem 3.776 osób, w tym 2.195 kobiet  

(tj. 58,1%). W stosunku do stanu z końca lipca 2018 roku liczba bezrobotnych 

zwiększyła się o 99 osób. W stosunku do stanu z końca sierpnia 2017 roku liczba 

bezrobotnych zmniejszyła się 872 osoby. 



 (  

W sierpniu 2018 r. zarejestrowano 698 bezrobotnych (tj. 18,5% ogółu 

bezrobotnych). Z ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Słupsku wyłączono 

599 osób (tj. 15,9% ogółu bezrobotnych). Wyłączeń dokonano przede wszystkim  

z powodu podjęcia pracy – 293 osoby. Zgłoszono 1.483 oferty pracy, z czego 85 

to oferty pracy subsydiowanej.    

 Spadek liczby bezrobotnych odnotowano tylko w gminie Ustka i mieście 

Ustka, gminie Damnica i gminie Główczyce. W pozostałych miastach i gminach 

nastąpił wzrost liczby osób bezrobotnych.  

 Ostatnim punktem posiedzenia było wydanie przez Radę opinii 

dotyczących wniosków o umorzenie należności z tytułu nienależnie pobranych 

świadczeń. 

 

 

 
   

 


