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ZARZADZENIE NR 36/2019
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W SLUPSKU
z dnia 31 pazdziernika 2019 r.

w sprawie powolania Komisji Antymobbingowej w Powiatowym Urze¢dzie Pracy
w Shupsku

Na podstawie § 16 pkt 15 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Stupsku, art. 94° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jednolity Dz.U.2019,
poz.1040, z pbézn. zm.), w zwigzku z § 6 zalacznika do Zarzadzenia Nr 28/2019 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku z dnia 17 wrzesnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia
,,Regulaminu przeciwdzialania mobbingowi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku”

zarzadza si¢, co nast¢puje:

§1
1. Powoluje sie Komisje Antymobbingowa w sktadzie:

1) Pani Marzena Der - przedstawiciel Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stupsku;

2) Pani Malgorzata Walczynska - przedstawiciel Organizacji Migdzyzakladowej
NSZZ ,.Solidarno$¢’ przy Zarzadzie Regionu Stupskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”;

3) Pani Matgorzata Gutowska - Szapiel - przedstawiciel pracownikéw Powiatowego
Urzedu Pracy w Stupsku;

4) Pani Joanna Slusar - pracownik Dziatu Organizacyjnego ds. kadr.

§2
1. Funkcje przewodniczacego Komisji Antymobbingowej peini Pani Marzena Der -
Kierownik Dzialu Organizacyjnego.
2. Czlonkowie Komisji Antymobbingowej wybieraja spos$rod siebie zastepce
przewodniczacego Komisji.
3. Funkcje sekretarza, do ktdrego nalezy obstluga administracyjna posiedzen Komisji
Antymobbingowej pelni Pani Joanna Slusar.

§3
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku ma prawo do uzupelnienia sktadu Komisji
Antymobbingowej w przypadku:
- rozwigzania stosunku pracy z cztonkiem Komisji,
- $mierci cztonka Komisji,
- Zlozenia przez cztonka Komisji rezygnacji z petnionej funkcji.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dzialu Organizacyjnego Powiatowego
Urzgdu Pracy w Stupsku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Stupsk, dnia 31 pazdziernika 2019 r.




Zalgcznik

do Zarzgdzenia Nr 36/2019
Dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy
w Stupsku

z dnia 31 pazdziernika 2019 r.

Stupsk, dnia ....... pazdziernika 2019 r.

(stanowisko stuzbowe)

OSWIADCZENIE

W zwiazku z powolaniem mnie do skiadu orzekajacego Komisji Antymobbingowej
o$wiadczam, ze:
a) Wyrazam zgode na wejscie w sktad Komisji Antymobbingowej
b) Bede dziatala zgodnie z zasadami:
— poufnosci;
— bezstronnosci;
— dgzenia do wszechstronnego wyjasnienia stanu faktycznego.
c) Zachowam w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem.

(czytelny podpis cztonka Komisji)




