POSIEDZENIE POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W SLUPSKU
w dniu 27 wrzesnia 2019 r.

Na posiedzeniu w dniu 27 wrzesnia 2019 r. PRRP w Stupsku zapoznata si¢
z aktualng sytuacja na rynku pracy powiatu stupskiego i miasta Stupska. Wedtug
stanu na dzien 31 sierpnia 2019 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku wynosita ogétem 3.400 oséb, w tym
1958 kobiet. W stosunku do stanu z konca lipca 2019 r. liczba bezrobotnych
zwicgkszyta sie 0 99 osdb. W stosunku do stanu z konca sierpnia 2018 roku liczba
bezrobotnych zmniejszyta sie 376 oséb. Sytuacja na rynku pracy zmienita si¢
niewiele i nadal jest bardzo dobra.

W sierpniu 2019 r. zarejestrowano 547 bezrobotnych (tj. 16,1 % ogotu
bezrobotnych). Z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku wytgczono
548 0s6b (. 15,9% ogdtu bezrobotnych). Wytaczen dokonano przede wszystkim
z powodu podjecia pracy — 251 0séb. Zgloszono 1.193 oferty pracy, z czego 29
to oferty pracy subsydiowane;j.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku przedstawit Radzie
informacje na temat wykorzystania srodkow FP oraz EFS w 2019 r. Urzad Pracy
otrzymat z FP do wykorzystania tgcznie 8.727.500,00 zt. W limicie srodkéw
Funduszu Pracy uwzgledniono realizacje Programu ,,Praca dla Pomorzan. Na
koniec sierpnia wydatkowano 74,06 % FP oraz 74,30 % EFS.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy wynosi 1.085.200,00 zt, a na zadania
fakultatywne dotyczace kosztow utrzymania Urzedu otrzymalismy 841.100,00 zt.
Z rezerwy MRPiPS pozyskano 20.900,00 zt na utrzymanie i rozwoj systemu
teleinformatycznego Urzedu oraz 100.000,00 z na realizacje zadan
fakultatywnych zwigzanych z jego funkcjonowaniem.

tacznie do dnia 31.08.2019 r. na aktywne formy aktywizacji z EFS,
obligatoryjne $wiadczenia, Krajowy Fundusz Szkoleniowy oraz zadania
fakultatywne wydatkowano kwote 14.019.050,65 zt.

Od poczatku roku do 31 sierpnia 2019 r. wyptacono $wiadczenia obligatoryjne:

- 1.959 osobom zasitki dla bezrobotnych (dokonano wydatku niezaleznie od
liczy miesiecy) na kwote 5.308.246,60 zi,

- 142 swiadczenia integracyjne wraz ze sktadkami na ubezpieczenie
spoteczne przyznawanych na podstawie przepiséw o zatrudnieniu
socjalnym uczestnikom zaje¢ w Centrum Integracji Spotecznej (CIS)
(dokonano wydatku niezaleznie od liczy miesiecy) na kwote 528.572,32 zt,

- 440 osobom, ktére z wtlasnej inicjatywy podjely zatrudnienie wyptacono
dodatki aktywizacyjne w kwocie 304.831,00 zt,




- aktywne formy przeciwdziataniu bezrobociu z programami europejskimi,

z Krajowym Funduszem Szkoleniowym wynosi 7.283.444,10 zi,

- na zadania fakultatywne dotyczace kosztow utrzymania Urzedu
wydatkowano kwote 593.376,93 zt.

Struktura wydatkéw zarowno Funduszu Pracy, jak 1 EFS pokazuje, ze duzy
nacisk, podobnie jak w roku 2017, polozono na promowanie postaw
przedsiebiorczych i wspieranie przedsiebiorczosci, szczegélnie na obszarach
wiejskich, poprzez przyznawanie jednorazowych $rodkdw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej oraz refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Ze wzgledu na trudna sytuacje
na rynku pracy zwigzang z brakiem wykwalifikowanych pracownikéw,
finansowano koszty szkolen, bonéw szkoleniowych, studiow podyplomowych,
stazy i bonoéw stazowych oraz zwigzanych z tymi formami aktywizacji
stypendiow dla o0sob bezrobotnych. Mtodzi bezrobotni korzystali réwniez
z bondéw zasiedleniowych.

Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku uzyskat pozytywna opinie Rady
dla proponowanych zmian do planu wydatkéw $rodkéw Funduszu Pracy na
realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan w 2019
r., ktory przedstawia si¢ nastepujgco:

PLAN
PODZIALU
LIMITUFP | ZMNIEJSZENIA | ZWIEKSZENIA PLAN
UCHW. NR 1/2019 PO
Ep.l - NAZWa ZADANIA z dnia 09.05.2019 © ) ZMIANACH
r.
(w zt)
Koszty szkolenia w celu
podjecia zatrudnienia lub
pozarolniczej
dziatalnosci poza
1 aospodarstwom wolnym 100 000,00 - 10 000,00 | 110 000,00
oraz stypendia
szkoleniowe (art. 40
ustawy)
Prace interwencyjne (art.
2 ust. 1 pkt 26, art.51, art.
2 56, k. 590, a1 342 200,00 12 000,00 - 330 200,00
ustawy)
Dofinansowanie do
wynagrodzenia
3 besrobutians SO0 (i 49 700,00 11 025,00 - 38 675,00
60d ustawy)
Roboty publiczne (art. 2
4 |ust. 1 pkt 32, art. 57 178 100,00 - 4 877,99 182 977,99
ustawy)




Przyznanie srodkow na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej (art.46
ustawy)

40 000,00

19 800,00

59 800,00

Refundacja sktadek ZUS
- dla cztonkow
spétdzielni socjalnych
(art 108 pkt 41 ustawy)

140 000,00

18 000,00

122 000,00

Refundacja w ramach
zatrudnienia wspieranego
(art. 108 pkt. 41 ustawy)

3520,00

3 520,00

0,00

Refundacja podmiotowi
prowadzacemu
dziatalnos$¢ gospodarcza
kosztow wyposazenia,
doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego
bezrobotnego (art. 46 ust.
1 pkt 1 ustawy)

52 000,00

2 000,00

50 000,00

Staze zawodowe ( art. 2
ust. 1 pkt 341 35, art. 53
art. 54, art. 61a ustawy)

398 840,00

14 200,00

384 640,00

10

Koszty studiéw
podyplomowych (art. 42
ust. 1 ustawy)

1.332,00

691,40

2 023,40

11

Refundacja kosztéw
opieki nad dzieckiem lub
osobg zalezng (art.61
ustawy)

28 643,00

2171507

692733

12

Prace spotecznie
uzyteczne (art. 2 ust. [
pkt 23 a, art. 73 a
ustawy)

30 000,00

1 500,00

31 500,00

13

Koszty badan lekarskich
(art. 2 ust. 3, art. 40 ust 5
ustawy)

5 000,00

5 000,00

14

Zwrot kosztéw przejazdu
1 zakwaterowania (art.45
ustawy)

37210,00

45 591,28

82 801,28

15

Program regionalny (art.
66 c ustawy)

438 500,00

438 500,00

16

Rezerwa MRPiPS
»Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych
mieszkancow wsi”

200 000,00

200 000,00

57

Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

985 200,00

100 000,00

1 085 200,00

Razem Fundusz Pracy

2 830 245,00

82 460,67

382 460,67

3 130 245,00




——

NAZWA ZADANIA

PLAN PODZIALU
LIMITU FP
UCHW. NR 1/2019
z dnia 09.05.2019 r.
(w zb)

ZMNIEJSZENIA

)

ZWIEKSZENIA

)

PLAN
PO
ZMIANACH

Koszty opracowywania i
rozpowszechniania informacji
zawodowych oraz wyposazenia
w celu prowadzenia
posrednictwa pracy lub
poradnictwa zawodowego
przez publiczne stuzby
zatrudnienia (art. 108 ust. 1 pkt
30 ustawy)

4 000,00

4 000,00

Koszty szkolenia oraz
przejazdow cztonkow rad
zatrudnienia,

o ktérych mowa w art. 23 ust.
12 i ust. 15 ustawy (art.108 ust.
1 pkt 6 ustawy)

9534,00

9534,00

Koszty wydawania lub
rozpowszechniania informacji
o uslugach organéw
zatrudnienia oraz innych
partnero6w rynku pracy, dla
bezrobotnych i poszukujgcych
pracy oraz pracodawcow
(art.108 ust. 1 pkt 31 ustawy)

3 000,00

3 000,00

Koszty wezwan, zawiadomien,
zakupu lub druku kart
rejestracyjnych i innych
drukéw niezbednych do
ustalenia uprawnien do zasitku
1 innych $wiadczen z tyt.
bezrobocia, przekazywania
bezrobotnym naleznych
$wiadczen pieni¢znych, koszty
komunikowania si¢ z
pracodawcami, bezrobotnymi i
poszukujgcymi pracy,
organami rentowymi oraz
urzgdami skarbowymi (optaty
pocztowe, telekomunikacyjne,
prowizje, druki, papier ksero),
koszty innych materiatow i
ustug (art. 108 ust. 1 pkt 32
ustawy)

234 000,00

20 000,00

214 000,00

Koszty wprowadzania, rozwijania
1 eksploatacji systemu
teleinformatycznego i technologii

350 000,00

20 900,00

370 900,00




cyfrowych w publicznych
stuzbach zatrudnienia, stuzacych
realizacji zadan wynikajacych

z ustawy (art. 108 ust. 1 pkt 34
ustawy)

Koszty szkolenia i studiow
podyplomowych kadr
publicznych stuzb zatrudnienia
(art. 108 ust. 1 pkt 38 ustawy)

30 466,00

30 466,00

Refundacja dodatkéw do
wynagrodzen, o ktérych mowa
w art. 100 (art. 108 ust. 1 pkt
27 ustawy)

174 200,00

20 000,00

194 200,00

Koszty postepowania
sgdowego i egzekucyjnego w
sprawach nienaleznie
pobranych $wiadczen
pieni¢znych i innych wyptlat

z Funduszu Pracy (art. 108 ust.
1 pkt 43 ustawy)

15 000,00

15 000,00

Razem Fundusz Pracy

820 200,00

20 000,00

40 900,00

841 100,00

Ponadto Powiatowa Rada Rynku Pracy w Stupsku zaopiniowata wnioski

o umorzenie naleznosci z tytulu nienaleznie pobranych swiadczen.

Opracowano na podstawie protokotu z posiedzenia PRRP w Stupsku w dniu
27.09.2019 r.




