POSIEDZENIE POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W SLUPSKU
w dniu 25 wrzes$nia 2020 r.

W posiedzeniu w dniu 25 wrzes$nia 2020 r. PRRP zapoznala si¢ z aktualng sytuacjg na rynku pracy
powiatu stupskiego i miasta Stupska. Ze wzgledu na pandemi¢ koronawirusa Sytuacja na rynku pracy
diametralnie si¢ zmienita. W grudniu 2019 r. zarejestrowanych jako osoby bezrobotne byto 3 408 o0sob,
natomiast na dzien 23 wrzeSnia b.r. zarejestrowanych jest 5 079 bezrobotnych, w tym 2 728 kobiet.
W stosunku do stanu z konica 2019 roku liczba bezrobotnych zwigkszyta si¢ o 1 671 os6b.

Od czasu zmniejszenia ograniczen zwigzanych z pandemia, tj. w maju, czerwcu i lipcu, stopa
bezrobocia w wojewodztwie pomorskim utrzymywata si¢ na niezmienionym poziomie 5,5%, natomiast
W sierpniu biezacego roku nieznacznie wzrosta i wyniosta 5,6%. W analogicznym okresie w 2019 r. stopa
bezrobocia wynosita 4,4%.

Ze wzgledu na ogloszony stan pandemii pojawily si¢ nowe zadania dla urzedéw pracy oraz
instrumenty, w ramach tzw. Tarczy Antykryzysowej. Najbardziej dominujacg formg pomocy byta pozyczka
dla mikroprzedsiebiorcow w wysokosci do 5 000,00 zt. Na te form¢ pomocy ztozono w sumie az 9 057
wnioskow. O dofinansowanie czeséci kosztow prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wnioskowato 1 750
przedsi¢biorcoOw, natomiast o dofinansowanie cze$ci kosztow wynagrodzen pracownikow wptyneto 940
wnioskow.

Kierownik Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy przedstawit informacj¢ o wydatkowaniu $§rodkéw FP

1 EFS przez Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku.
Laczny limit $rodkéw na aktywne formy w 2020 r. wynosi 77 788 733,43 zl, z czego znaczna czg$¢, bo az
62 min zlotych, zostala przeznaczona na instrumenty realizowane w ramach Tarczy Antykryzysowe;.
Dodatkowo, na pomoc przedsigbiorcom, przeznaczono tez czgs¢ Srodkow z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w kwocie 6851 134,48 zt. W limicie $rodkéw Funduszu Pracy uwzglgdniono rdéwniez
realizacj¢ Programu ,,Praca dla Pomorzan” — 328 500,00 zl oraz $rodki na Krajowy Fundusz Szkoleniowy
w kwocie 1 1217 700,00 zt. W ciagu roku limit Funduszu Pracy zostal zwigkszony o $rodki pozyskane
przez Urzad z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej na realizacje ,,Projektu na aktywizacje
bezrobotnych zamieszkujacych na wsi” — 500 000,00 zt. Srodki EFS, oprocz wsparcia dla przedsigbiorcow
w ramach Tarczy, zostaly przeznaczone na aktywizacj¢ ludzi mtodych do 30 roku zycia w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j (POWER) oraz aktywizacje osob po 30 roku zycia ~w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego (RPO WP).

Lacznie do dnia 31.08.2020 r. wydatkowano kwote 69 332 093,79 zt w tym, na formy aktywizacji
Funduszu Pracy, COVID-19, Europejski Fundusz Szkoleniowy, Krajowy Fundusz Szkoleniowy -
61 936 383,28 zl, co stanowi odpowiednio 81,92% $rodkéw Funduszu Pracy i1 67,20% $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Od poczatku roku do 31.08.2020 r. na $wiadczenia obligatoryjne i fakultatywne wydatkowano

nastepujace srodki:

— 2146 osobom wyptacono zasitki dla bezrobotnych (niezaleznie od liczby miesiecy) na kwote
5954 844,99 zi,

— wyplacono 128 $wiadczen integracyjnych wraz ze skltadkami na ubezpieczenie spoleczne
przyznawanych na podstawie przepisow o zatrudnieniu socjalnym uczestnikom zaje¢ w Centrum
Integracji Spotecznej (CIS) (niezaleznie od liczby miesigcy) na kwote 745 200,00 zi,

— 363 osobom, ktére z wlasnej inicjatywy podjety zatrudnienie wyptacono dodatki aktywizacyjne
w kwocie 253 000,00 z1,

— prowizje za obstuge rachunku bankowego wyniosty 804,00 zt,

— koszty utrzymania Urzgdu zamknety si¢ w kwocie 441 861,52 zt.

W okresie od 01.01.2020 do 31.08.2020 r. optacono sktadke zdrowotng za $rednio miesiecznie 3 874
0sOb bezrobotnych bez prawa do zasitku. Na ten cel wydatkowano kwote w wysokosci 1420 172,91 zi,
finansowang ze srodkow Budzetu Panstwa.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Slupsku nie wniosta uwag do przedstawionej informacji.



Kolejnym punktem posiedzenia bylo dokonanie przez Powiatowa Rade Rynku Pracy oceny
,Sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku w 2019 r.”.

Rok 2019 zakonczyt si¢ rekordowo niskim bezrobociem, zarejestrowanych byto tylko 3 408 osob.
Stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec roku wyniosta 3,3% dla Stupska oraz 6,3% dla powiatu
stupskiego.

W 2019 roku PUP w Stupsku otrzymat z Funduszu Pracy limit w wysoko$ci 3 130 245,00 zl oraz
srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego w wysokosci 6 682 455,00 zl, tacznie 9 812 700,00 zi. Duzy
nacisk potozono na promowanie postaw przedsiebiorczych i wspieranie przedsiebiorczosci, poprzez
przyznawanie jednorazowych s$rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Ze wzgledu na trudng
sytuacje¢ na rynku pracy zwigzang z brakiem wykwalifikowanych pracownikow, finansowano koszty
szkolen, bonéw szkoleniowych, stazy oraz zwigzanych z tymi formami aktywizacji stypendiow dla osob
bezrobotnych. Mtodzi bezrobotni korzystali rowniez z bonow zasiedleniowych. Przyznane $rodki
wydatkowano prawie w 100%: przeznaczono 9 086 100,00 zt na realizacj¢ zadan obligatoryjnych
1 982 000,00 zt na zadania fakultatywne.

W 2019 r. pozyskano bardzo duzo ofert pracy - ponad 10 tysiecy, co jest iloscig porownywalng
z rokiem poprzednim. Pracodawcy, ktorzy mieli problemy ze znalezieniem ch¢tnych do pracy wsrod
lokalnej spoteczno$ci obsadzali wakaty cudzoziemcami, najczeSciej narodowosci ukrainskiej. W 2019 r.
Urzad Pracy w Stupsku wpisal do ewidencji 4 642 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi bez konieczno$ci uzyskania zezwolenia na pracg, z czego az 92% zarejestrowanych
o$wiadczen dotyczylo obywateli Ukrainy.

Jezeli chodzi o wyksztalcenie 0sob bezrobotnych to najwigksza grupe stanowili bezrobotni
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 815 o0sob, czyli 23,9% ogoétu bezrobotnych oraz
gimnazjalnym i nizszym — 1 102 osoby, czyli 32,3%. Wsérod osob zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy byly dwie dominujgce grupy: bezrobotni w wieku 25 - 34 lata (28,9% o0goétu bezrobotnych)
oraz 35 - 44 lata (23,4% ogotu bezrobotnych). Pierwsza grupa to jednocze$nie grupa o najwigkszym
przyptywie i odptywie z rynku pracy. Najmniej liczng grupa wiekowa byto 290 os6b powyzej 60 roku zycia
— 8,5%.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Shupsku ocenila pozytywnie przedstawione sprawozdanie.

Kolejnym punktem posiedzenia byto wydanie opinii dotyczacej zmian do planu podziatu srodkow
Funduszu Pracy na realizacj¢ programow na rzecz zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej oraz finansowanie innych fakultatywnych zdan w 2020 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku uzyskal pozytywng opini¢ Rady dla proponowanych zmian
w planie podzialu $rodkow Funduszu Pracy na realizacj¢ programdéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowe] oraz realizacj¢ innych fakultatywnych zadan
w 2020 r. ktory przedstawia si¢ nastepujaco:

Lp Formy aktywizacji z wybranych ustug Plan podziatu limitu | Zmniejszenia | Zwie¢kszenia PLAN PO
1 instrumentow rynku pracy FP PRRP w Stupsku “) (+) ZMIANACH
Uchwata Nr 1/2020 w zi
z dnia 31.01.2020 r.
1 | Koszty szkolenia w celu podjecia zatrudnienia 200 000,00 100 000,00 300 000,00

lub pozarolniczej dziatalno$ci poza
gospodarstwem rolnym oraz stypendia
szkoleniowe (art. 40 ustawy)

2 Prace interwencyjne (art. 2 ust. 1 pkt 26, art.51, 330 000,00 62 000,00 268 000,00
art. 56, art. 59a, art.6la ustawy)

3 Dofinansowanie do wynagrodzenia 50 000,00 26 000,00 24 000,00
bezrobotnego 50+ (art. 60d ustawy)




4 | Roboty publiczne (art. 2 ust. 1 pkt 32, art. 57 182 000,00 70 000,00 112 000,00
ustawy)
5 | Przyznanie $rodkoéw na podjecie dziatalnosci 100 000,00 52 000,00 152 000,00
gospodarczej (art.46 ustawy)
6 Refundacja sktadek ZUS - dla cztonkoéw 97 000,00 97 000,00
spotdzielni socjalnych (art 108 pkt 41 ustawy)
7 | Refundacja podmiotowi prowadzacemu 75 000,00 75 000,00 150 000,00
dziatalno$¢ gospodarcza kosztow wyposazenia,
doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego (art. 46 ust. 1 pkt 1
ustawy)
8 | Staze zawodowe ( art. 2 ust. 1 pkt 34 i 35, art. 400 000,00 20 000,00 380 000,00
53 art. 54, art. 61a ustawy)
9 Koszty studiéw podyplomowych (art. 42 30 000,00 30 000,00 -
ust. 1 ustawy)
10 | Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub 7 000,00 7 000,00
osobg zalezng (art.61 ustawy)
11 | Prace spotecznie uzyteczne (art. 2 ust. 1 pkt 23 31 500,00 31 500,00
a, art. 73 a ustawy)
12 | Koszty badan lekarskich (art. 2 ust. 3, art. 40 5000,00 1 000,00 6 000,00
ust 5 ustawy)
13 | Zwrot kosztow przejazdu 80 000,00 20 035,30 59 964,70
i zakwaterowania (art.45 ustawy)
14 | Programy regionalne 328 500,00 328 500,00
15 | Rezerwa "Projekt na aktywizacje bezrobotnych 500 000,00 500 000,00
zamieszkujacych na wsi"
16 | Krajowy Fundusz Szkoleniowy (art.69a-69b) 1 015 000,00 1 015 000,00
(limit podstawowy)
17 | Krajowy Fundusz Szkoleniowy (art.69a-69b) 202 700,00 202 700,00
(rezerwa)
18 | Rezerwa Funduszu Pracy - finansowanie 62 000 000,00 | 62 000 000,00
instrumentow art. 15zzb-15zze oraz 15zze?
ustawy COVID-19
OGOLEM: 1916 000,00 228 035,30 | 63945 700,00 | 65633 664,70
Lp | NAZWA ZADANIA Plan podziatu limitu Zmniejszenia | Zwigkszenia PLAN PO
FP PRRP w Stupsku ) +) ZMIANACH
NR 1/2020 dnia w zi
31.01.2020 r.
1 Art.108 ust.1 pkt 2 Koszty partnerstwa 0,00 1 575,00 1 575,00
lokalnego
2 Art.108 ust.1 pkt 30 Koszty opracowywania i 6 000,00 6 000,00

rozpowszechniania informacji zawodowych
oraz wyposazenia w celu prowadzenia
posrednictwa pracy lub poradnictwa
zawodowego przez publiczne stuzby
zatrudnienia i Ochotnicze Hufce Pracy




3 Informacja o ustugach organéw zatrudnienia 3 000,00 425,00 3425,00
oraz innych partneréw rynku pracy

4 Art.108 ust.1 pkt 32 Koszty wezwan, 231 300,00 15 005,41 246 305,41
zawiadomien, zakupu lub druku kart
rejestracyjnych i innych drukéw niezbgdnych
do ustalenia uprawnien do zasitku i innych
$wiadczen z tytutu bezrobocia, przekazywania
bezrobotnym naleznych §wiadczen
pieni¢znych oraz kosztow komunikowania si¢
z pracodawcami, bezrobotnymi,
poszukujacymi pracy, organami rentowymi
oraz urzedami skarbowymi; optaty pocztowe,
telekomunikacyjne, prowizje, druki, papier
ksero, inne materialy i ushugi,

5 Art.108 ust.1 pkt 34 Koszty wprowadzania, 330 000,00 35 628,00 365 628,00
rozwijania i eksploatacji systemu
teleinformatycznego i technologii cyfrowych
w publicznych stuzbach zatrudnienia oraz
Ochotniczych Hufcach Pracy, stuzacych
realizacji zadan wynikajacych z ustawy,
systemy informatyczne

6 Art.108 ust.1 pkt 38 Koszty szkolen i studiow, 30 000,00 30 000,00
w tym studiéw podyplomowych, kadr
publicznych stuzb zatrudnienia i kadr
Ochotniczych Hufcow Pracy

7 Art.108 ust.1 pkt 27 Koszty refundacji 200 000,00 200 000,00
dodatkéw do wynagrodzen, o ktérych mowa
w art. 100

8 Art.108 ust.1 pkt 43 Koszty postgpowania 15 000,00 15 000,00

sadowego i egzekucyjnego w sprawach
nienaleznie pobranych swiadczen pieni¢znych
i innych wyptat z Funduszu Pracy

OGOLEM: 815 300,00 0,00 52 633,41 867 933,41

W dalszej cze$ci posiedzenia zostata omowiona modyfikacja planu szkolen dla osob bezrobotnych.
ktorg wymusita zmiana na rynku pracy w zwigzku z pandemia,. Ze wzgledu na sytuacje epidemiczng nie
mozna byto zrealizowaé¢ planowanych szkolen w ramach programu regionalnego ,,Praca dla Pomorzan” tj.
pracownik ustug hotelarskich z modutem je¢zyka angielskiego, pokojowka z modutem jezyka angielskiego
oraz pracownik malej gastronomii.

Mnigj jest rowniez szkolen pn. ,,ABC przedsigbiorczosci”, ze wzgledu na mniejsza liczb¢ wnioskéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej. W zamian, majac na wzgledzie osiggnigcie wysokiej efektywnosci
zatrudnieniowej, PUP zamierza finansowa¢ szkolenia indywidualne.

PRRP w Shupsku wydala pozytywna opini¢ dotyczaca zmian do planu szkolen dla osob bezrobotnych
finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy, na rok 2020.

Kolejnym punktem posiedzenia byto zaopiniowanie wnioskow dotyczacych mozliwosci skorzystania
ze Srodkow Krajowego Funduszu Spotecznego. Kierownik Dziatu Instrumentow Rynku Pracy przedstawit
whnioski trzech instytucji o mozliwos$¢ skorzystania ze $rodkow Krajowego Funduszu Spolecznego na
pokrycie kosztow szkolen i studiow podyplomowych dla pracownikoéw tych instytucji.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Slupsku jednomyslnie przychylila si¢ do pozytywnego rozpatrzenia
wnioskéw o sfinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztéow przedstawionych szkolen i
studiow podyplomowych.




W dalszej czgsci posiedzenia Powiatowa Rada Rynku Pracy w Stupsku pozytywnie zaopiniowata
zlecenie bankowi obstugi kasowej wyptat zasitkow dla bezrobotnych i innych $wiadczen ze Srodkow
Funduszu Pracy.

Ostatnim punktem posiedzenia bylo wydanie przez Rade¢ opinii dotyczacych wnioskow 0sob
bezrobotnych o umorzenie naleznosci z Funduszu Pracy.

Opracowano na podstawie protokotu z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Stlupsku w dniu
25 wrzesnia 2020 r.



