
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014 -2020  

Oś priorytetowa I – Rynek pracy otwarty dla wszystkich,  

 Działanie 1.1. Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe 

Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Tytuł projektu : 

„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie słupskim i mieście Słupsk (IV)”  

Okres realizacji projektu : 01.01.2019 – 31.12.2022  

Formy wsparcia 

1. Staże i zwrot kosztów dojazdu  

2. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej  

3. Bony szkoleniowe 

4. Bony na zasiedlenie 

5. Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 

6. Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników i osób zatrudnionych przez organizacje pozarządowe 

oraz części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej w ramach ustawy COVID-19  w 2020 

roku.  

7. Pośrednictwo pracy  

8. Doradztwo zawodowe.  

Grupa docelowa  

 

Uczestnikami projektu są osoby młode w wieku 18 - 29 lat bez pracy, w tym osoby                                               

z niepełnosprawnościami, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, spośród których co najmniej 60 % 

stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu lub szkoleniu  ( tzw. Młodzież NEET) zgodnie                          

z definicją osoby z kategorii NEET, przyjętą w PO WER 2014-2020 oraz pracownicy w wieku do 29 lat 

mikro, małych i średnich przedsiębiorców oraz organizacje pozarządowe i podmioty , o którym mowa w art. 

3 ust.3 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dział. poż. Publicznego i o wolontariacie.  

  

W ramach projektu realizowana jest indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowo-

edukacyjna osób młodych, która opiera się na co najmniej trzech elementach indywidualnej i kompleksowej 

pomocy wskazanych w typach operacji w ramach osi I, przy czym Indywidulany Plan Działania                        

oraz pośrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe stanowią obligatoryjną formę wsparcia.  

 

Głównym celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych w wieku 18-29 lat 

pozostających bez pracy w powiecie słupskim i mieście Słupsk.  

 

 

Łącznie projekt skierowany jest do 2030 osób. 


