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WYNIK KONTROLI

Na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 2 Jit 2 i b ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o kontroli
skarbowej (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 65 ze zm.) po przeprowadzeniu posigpowania
kontrolnego wszczgtego postanowieniem Dyrektora Urzedu Kontroli Skarbowej w Gdansku
ar 22100253 z dnia 15.04.2010r. przedstawiam nastgpujace ustalenia, wnioski i rekomendacje
z przeprowadzonego postepowania kontrolnego dotyczacego projektu:

Nazwa projektu: EUROKARIERA

Numer projektu: POKL.06.01.03-22-011/08

Numer i data umowy o dofinansowanie projektu: nr POKL.06.01.03-22-011/08-00

z dnia 18.03.2008r.

Okres realizacji projektu: 01.01.2008 - 31.12.2013

Okres kwalifikowatnosci wydatkéw: 01.01.2008 - 31.12.2013

Calkowita wartosé projektu: Zgodnie z umowsa - na rok 2008 dofinansowanie oraz kwota
wydatkéw kwalifikowanych nic przekracza 6.274.653 zl,
na rok 2009 (zgodnie z aneksem nr 6 do umowy) dofinansowanie oraz kwota
wydatkéw kwalifikowanych nie przekracza 6.242.400 zt
Zgodnie z wnjoskiem o platnosc -
na rok 2008: catkowita wartos¢ Projektu 6.496.083 zi, w tym wydatki
kwalifikowane 6.496.083 2zt (wklad publiczny 6.274.653 zi, wktad wlasny
/przedsigbiorcdw/ 221,430 zt);
na rok 2009 (wg wniosku z 29.06.2009): calkowita wartos¢ Projektu
7.605.650,30 zt, w tym wydatki kwalifikowane 7.605.650,30 zt (wkiad publiczny
6.242.400 zi, wkiad wilasny /przedsigbiorcow/ 1.363.250,30z1);

Wspotczynnik dofinansowania: w umowie wskazano jedynie, ze dofinansowanie wynosi:

w 2008r. do wysokosci 6.274.653 zi, a w 2009 do wysokosci
6.242.400 zt

Ustalenia kontroli zostaly udokumentowane protokolem kontroli z dnia 29.06.2010 r., do
ktorego kontrolowany nie wniost zastrzezefi ani wyjasnien w trybie art. 291 § 1 ustawy z 29
sierpnia 1997 — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 nr 8 poz. 60 ze zm.) oraz innymi

dokumentami zgromadzonymi w trakcie postepowania.



W trybie art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o kontroli skarbowej (Dz. U.
z2004r. nr 8 poz. 65 ze zm.), pismem z dnia 15.07.2010 r. wyznaczono stronie 7 dniowy
termin do wypowiedzenia si¢ w sprawie zebranego materiatu dowodowego. Pismem z dnia
21.07.2010 1. Strona poinformowala, ze nie wnosi uwag do zebranego materiatu
dowodowego.

1. ZAKRES KONTROLL

Kontrola celowodci i zgodnosci z prawem gospodarowania $rodkami publicznymi oraz
$rodkami pochodzacymi z Unii Europejskiej 1 wywiazywania si¢ z warunkow finansowania
pomocy w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 [audyt
operacji realizowany na podstawie art. 62 ust. 1 lit. b rozporzadzenia Rady (WE)
Nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006r. ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spéjnosci i uchylajacego rozporzadzenie (WE) Nr 1260/1999 (Dz.Urz.UE.L.
Nr210/25 ze zm))- Projekt Nr POKL.06.01.03-22-011/08 pn. "Eurckariera", wnioski
o platnosé od Nr POKL.06.01.03-22-01 1/08-01 do Nr POKL.06.01.03-22-011/08-15.

Czynnosci kontrolne dotyczyty powyzej wymienionego projektu, w ramach ktorego badaniem

objgte zostaly nastgpujace obszary:

1) Czy operacja wybrana do kontroli spelnia kryteria wyboru w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, zostala zrealizowana zgodnie z decyzja
o dofinansowaniu oraz jest zgodna ze wszystkimi warunkami dotyczgcymi jej
przeznaczenia, wykerzystania i zakladanych celow? (art. 16 ust. 2 phkt
a Rozporzqdzenia Komisji 1828/2006);

W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyly sprawdzenia, czy projekt speinia
wymogi okreslone w Szczegdtowym Opisie Priorytetéw PO KL 2007-2013; krvteriach
przyjetych przez Komitet Monitorujacy oraz czy zostal zrealizowany zgodnie z umowg
o dofinansowanie. '

Kontrola objgto:

— uchwate nr 135/2008 Zarzadu Powiatu Stupskiego z dnia 14 lutego 2008r.
w sprawie: zatwierdzenia i przystapienia do realizacji projektu systemowego
opracowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013;

~ umowe ramowa nr: POKL.06.01.03-22-011/08-00 projektu  systemowego:
EUROKARIERA w ramach Programu Operacyjnego - Kapital Ludzki
wsp6tfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta w
dniu 18 marca 2008r. pomigdzy Wojewédztwem Pomorskim a Powiatem Stupskim
(zwang dalej umowa o dofinansowanie) wraz z zatacznikami oraz aneksami: nr 1
221.07.2008r., 1ir 2 z 31.07.2008r., nr 3 z 13.11.2008r., nr 4 z 5.02.2009r., nr 5
724.02.2009r., nr 6 z 25.03.2009r., nr 7 z 31.07.2009r.;

— pismo Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Gdansku z 11.03.2008r. informujace, ze
wniosek o dofinansowanie otrzymany dnia 06.03.2008r. jest poprawny pod
wzgledem formalnym i merytorycznym i zostat przyjety do dofinansowania;

_ wnioski o dofinansowanie realizacji projektu Program Operacyjny Kapital Ludzki
nr POKL.06.01.03-22-011/08:



—  dostarczony do WUP w Gdansku 18.06.2008r. o sumie kontrolnej BD3F-
85D5-A34D-0D22,

— dostarczony do WUP w Gdansku 25.09.2008r. o sumie kontrolnej D80E-
13D8-498E-870F,

- dostarczony do WUP w Gdafisku 08.10.2008r. o sumie kontrolnej 02FB-
E9C0-7D4C-CE3A,

— dostarczony do WUP w Gdansku 02.12.2008r. o sumie kontrolnej BOSA-
F255-2428-904F,

- dostarczony do WUP w Gdansku 12.01.2009r. ¢ sumie kontrolnej 23FE-
3AFR-6F37-A13B,

— dostarczony do WUP w Gdanfsku 29.01.2009r. o sumie kontrolnej 8203-
SFE0-E2AE-6E3B.

- wnioski o dofinansowanie realizacji projektu Program Operacyjny Kapitat Ludzki
nr POKL.06.01.03-22-011/09

- dostarczony do WUP w Gdansku 13.03.2009r. o sumie kontrolnej E446-
0425-F7E4-1E8S,

— dostarczony do WUP w Gdansku 25.05.2009r. o sumie kontrolnej 3000-
D66D-ECDA-7B80,

- dostarczony do WUP w Gdansku29.06.2009r. o sumie kontrolnej B95B-
90BA-100B-1ESE.

- informacje dla beneficjenta o wynikach weryfikacji wniosku o platnosc
z07.05.2008r., 04.06.2008r., 04.07.2008r., 04.08.2008r., 08.09.2008r.,
01.10.2008r., 03.11.2008r., 11.12.2008r., 13.01.2009r., 11.02.2009r.; 12.05.2009r.;
08.06.2009r.; 29.06.2009r.; z 06.08.2009r.;

— Bilans realizacji projektu systemowego na rok 2008r.

Na podstawie ww. dokumentacji, w zakresie operacji wybranej do kontroli
przeprowadzono nastepujace testy: '

— Sprawdzono zgodno$¢ projektu z warunkami dotyczacymi jego przeznaczenia,
wykorzystania i zakladanych celéw konfrontujac zapisy w  umowie
o dofinansowanie oraz we wnioskach o dofinansowanie z wytycznymi zawartymi
w Szezegdtowym Opisie Priorytetdéw PO KL i Planie Dzialania na lata 2007-2013
POKL - wojewodztwo pomorskic. W tym zakresie zbadano kto jest beneficjentem
pomocy, jakie osoby bezposrednio skorzystaty z pomocy, cel oraz typ Projektu;

— Sprawdzono czy Projekt spetnia szczegdlowe kryteria wyboru ustanowione przez
Komitet Monitorujacy w ramach PO KL;

- Dokonano sprawdzenia w zakresie zgodnosci realizowanego Projektu z umowa
o dofinansowanie.



2) Czy wydatki zadeklarowane s3 zgodne z zapisami ksiggowymi i dokumentami
dowodowymi przechowywanymi przez beneficjenta? (art. 16 ust. 2 pkt. b
Rozporzadzenia Komisji 1828/2006);

W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyly sprawdzenia zapiséw ksiggowych
i dokumentacji dowodowej dotyczacej wydatkéw deklarowanych do KE w ramach
nastepujacych wnioskéw o platnosé:

Warto$é wydatkow
L.p Nr wniosku o platnoéé zadeklarowanych do Komisji
Europejskiej (w zl)

1 2 3

1 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-01 0,00
2 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-02 888,40
3 WNP-POKL.CE.01.03-22-011/08-03 274 128,52
4 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-04 800 591,68
5 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-05 597 182,37
6 WNP-PCOKL.06.01.03-22-011/08-06 562 624,36
7 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-07 808 515,73
8 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-08 777 740,98
9 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-09 1250779,19
10 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-10 1121609,04
11 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-11 253 473,61
12 WNP-PCKL.08.01.03-22-011/08-12 464 005,17
13 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-13 1068 848,62
14 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-14 1024 22543
15 WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-15 914 853,45
16 korekta wniosku 14 499,15

WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-12
17 korekta wniosku 3 607,84
WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-14

—~ umowe o dofinansowanie;
— wnioski o dofinansowanie;

- zarzadzenie nr 10/2008 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku z dnia
07.07.2008r. w sprawie instrukeji regulujacych gospodarke finansowg urzedu;



zatacznik nr 8 do zarzadzenia nr 10/2008 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stupsku z dnia 07.07.2008r. — wyciag z Instrukcji w sprawie ogoblnych zasad
prowadzenia ksiag rachunkowych oraz zakladowego planu kont z komentarzem,;

wykaz kont dotyczacych Projektu za rok 2008 i 2009: 135-121 - rachunek
bankowy jednostki dla Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku Fundusz Pracy;
853-12 - fundusze pozabudzetowe; konta rozrachunkowe: 201-121
(podkontraktowanie -ustugi szkoleniowe); 225-121 (zaliczka na podatek
dochodowy); 229-121 (sktadki ZUS); 231-121 (dodatek szkoleniowy, stypendia);
240-121 (rozrachunki uczestnikami Projektu);

dowody poniesienia wydatkoéw: wyciagi bankowe z r-ku wskazanego w umowie tj.
ar 11154010982008555002070012 (w BOS), faktury oraz zlecenia Dyrektora do
wyplaty tyt. wyplaty jednorazowych $rodkéw mna podjecie dziatalnosei
gospodarczej, pisma Dyrektora PUP o przyznaniu érodkdw na refundacje kosztéw
z tyt. prac interwencyjnych oraz pisma dot. stazy zawodowych i decyzje
przyznajace zwrot kosztéw przejazdu, listy wyplat §wiadczen - stypendia
szkoleniowe i stazowe, deklaracje ZUS wraz z opisem /rozliczeniem kwot dot.
Projektu, a w zakresie podatku dochodowego dokumenty podpisane przez Gl
ksiegowa i Dyrektora z wyszczegdlnieniem kwot podatku naleznego w ramach
danego zadania.

Na podstawie wyzej wymienionej dokumentacji przeprowadzono nastgpujace testy:

Sprawdzono metoda kompletna, czy Beneficjent jest w posiadaniu dokumentéw
wspierajacych badane wnioski o platnos¢ tj. fakuwr i przelewow oraz innych
dokumentow o réwnowaznej wartosci dowodowej;

Na potwierdzenie czy zadeklarowany wydatek poniesiony zostat przez podmiot,
zktorym Instytucja Wdrazajaca zawarla umowe o dofinansowanie Projektu
poréwnano dane zawarte W umowie © dofinansowanie z przedlozonymi
dokumentami potwierdzajacymi poniesienie wydatku;

W celu uzyskania zapewnienia, ze wielko$¢ wydatkéw zadeklarowanych we
wnioskach o platno$é jest zgodna z zestawieniem wydatkow, fakturami (albo
innymi réwnowaznymi dowodami) i dowodami zaplaty dokonane porownania
danych zawartych we wszystkich badanych 15 wnioskach o platnos¢ z danymi
zawartymi w zestawieniu wydatkéw oraz z danymi wynikajacymi z dokumentacji
wspierajacej (100% dowodow),

W celu uzyskania zapewnienia, iz wydatki zostaly poniesione w znaczeniu
kasowym, 1. jako rozchdd $rodkéw pienigznych z kasy lub rachunku bankowego
Beneficjenta, sprawdzono wyciagi bankowe i raporty kasowe oraz pokwitowania
odbioru pieniedzy od poszezegdinych beneficjentéw wystanych za posrednictwem
poczty w odniesieniu do wszystkich wydatkéw wykazanych w 15 wnioskach o
platnos¢ (100% dowodow);

Dla stwierdzenia, czy wydatek jest zaksiegowany w sposéb umozliwiajacy jego
identyfikacje zweryfikowano zapisy ewidencii ksiggowej - 100% wydatkéw na
koncie rachunek bankowy, a na pozostalych kontach w sposéb losowo wybrany;

Sprawdzono, czy wydatki odnosza sig¢ w catosci do wspéifinansowanego Projektu.
W tym celu zweryfikowano tres¢ faktur za ushigi szkoleniowe wraz z pozostatg



3)

3.1

dokumentacjg szkoleniowa (100% dowoddw) oraz sprawdzono - w stosunku do
wybranej proby uczestnikéw Projektu (wybér proby opisano na str. 9 niniejszego
Wyniku kontroli) - zlecenia do wyplaty tyt. wyplaty jednorazowych $rodkéw na
podjecie dzialalnodci gospodarczej, pisma Dyrektora PUP o przyznaniu $rodkéw
na refundacje kosztéw z tyt. prac interwencyjnych oraz pisma dot. stazy
zawodowych 1idecyzje przyznajace zwrot kosztdw przejazdu, listy wyplat
$wiadczen - stypendia szkoleniowe 1 stazowe, skladki ZUS i podatek dochodowy
od wyplaconego stypendium;

Zbadano, czy faktury potwierdzajace poniesienie wydatkdw wykazanyvch we
wnioskach o platno$é zostaly opisane w sposéb okreslony w Zasadach
finansowania POKL.

Czy wydatki zadeklarowane przez beneficjenta s3 zgodne z zasadami
wspélnotowymi ikrajowymi (art 16 wust. 2 pkt. ¢ Rozporiqdzenia Komisji
1828/2006);

Zgodnos¢ z zasadami kwalifikowalnosci  okreslonymi w przepisach unijnych
i krajowych

W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyly sprawdzenia zgodnosci projekiu
z przepisami wspolnotowymi i krajowymi dotyczacymi kwalifikowalnosci.

Kontrolg objeto:

wrnioski o platnos$é (wyszczeg6lnione w pkt [.2. niniejszego Wyniku kontroli);
wnioski o dofinansowanie;

umowe o dofinansowanie;

dowody dokumentujgce poniesione wydatki;

w zakresie zadania 1 sprawdzono petng dokumentacj¢ szkoleniowsq obejmujaca 38
przeprowadzonych szkolen dla 830 bezrobotnych;

z zakresie zadah 2 i 3 — staze zawodowe i przygotowanie zawodowe wraz ze
zwrotem kosztéw dojazdow sprawdzono dokumentacje dotyczacg wybranej do

badania préby — 30 oséb, do kidrej nalezy: uieemmszhe-"TE——

W szezegolnodei sprawdzono dla wyzej wymienionych osdb:

— wnioski 0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla bezrobotnego na okres
do 6 miesiecy wraz z zalgcznikami dotyczacymi stazu i prowadzonej
dziatalnosci;

- umowy 0 odbycie stazu zawodowego przez osobg bezrobotng na okres do 6
miesigcy zawarte pomigdzy Dyrektorem PUP a przedsigbiorcami;

~ skierowania bezrobotnych do odbycia stazu;

——



— listy obecnoscei na stazu, opinie o przebiegu stazu, sprawozdania o przebiegu
stazu, zaswiadczenia o odbytym stazu zawodowym, umowg¢ o prace
z bezrobotnymi.

- w zakresie zadania nr 4 - jednorazowe s$rodki na podjecie dzialalnosci
gospodarczej badaniem objeto probe 20 nastepujacych uczestnikow: [

W szczegolnoscei sprawdzono dla wyzej wymienionych osob:

~ wnioski o przyznanie ze srodkoéw Iunduszu Pracy jednorazowe srodkdw na
podjecie dziatalnosdci gospodarczej w tym dotyczace] tej dziatalnosci kosztéw
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa wraz z wszystkimi wymaganymi
zalacznikami do wniosku;

— zaswiadczenia o  ukoficzeniu  przez  bezrobotnego  szkolenia
~ABC...przedsigbiorczosci”,

— umowy w sprawie przyznania jednorazowych srodkow na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej zawarte pomigdzy Dyrektorem PUP w Stupsku a bezrobotnym,

— polecenia przelewu §rodkéw pomocy,

— zaswiadczenia PUP w Shupsku o Udzielonej Pomocy De Minimis dla
beneficjenta pomocy;

— zaswiadczenia potwierdzajace zalozenie dzialalnosci gospodarczej przez
bezrobotnego (zaswiadczenia organdéw podatkowych o wpisie do ewidencji
dzialalnosci  gospodarczej  przedsigbiorcy,  zaswiadczenia  Urzedu
Statystycznego w (Gdansku, NIP-1 - Zgloszenia identyfikacyjne osob
fizycznych prowadzacych samodzielna dziatalno$¢ gospodarcza),

— zaswiadczenia o niezaleganiu w optacie skladek ZUS za okres 1 roku
prowadzenia dziafalnosci gospodarczej oraz zaswiadczenia Naczelnika Urzedu
Skarbowego w Stupsku o zgloszeniu prowadzenia dziatalnosci,

—~ dowody poniesienia wydatkow na potrzeby dziatalnosci gospodarczej;

— w zakresie zadania 5 - prace interwencyjne badamem objeto. prrﬁhg sklada_]ch 51Q
z 10 uczsstmkow pomocy: § w e AR AR At

W szczegdlnoscei sprawdzono dla wyzej wymienionych oséb:

— wnioski przedsigbiorcow o zorganizowanie prac interwencyjnych wraz
z zalgcznikami w zakresie prowadzonej dziatalnosei gospodarczej, dokumenty
zalozycielskie firmy, Informacje o otrzymanej pomocy publicznej innej niz
pomoc de minimis z 09.03.2008r.;

— umowy zawarte pomiedzy Dyrektorem PUP w Stupsku a Pracodawca,

~ skierowania bezrobotnych do pracy;

- umowy o prace osob skierowanych, $wiadectwa pracy,



—_

dokumenty potwierdzajace zatrudnienie i refundacjg srodkow przez PUP w
Stupsku: (ZUS P DRA, potwierdzenia zaplaty skladek ZUS, listy ptac, wnioski
Pracodawcow do PUP w Stupsku o refundacje z Funduszu Pracy czedel
kosztéw poniesionych na wynagrodzenia i skiadki na ubezpieczenie spoleczne
skierowanych bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych,
decyzje PUP w Stupsku przyznajace $rodki na refundacje poniesionych
kosztéw, o$wiadczenia, Ze skierowany bezrobotny byt zatrudniony Wwraz
7 informacja o stanie zatrudnienia, ktore nie ulegto zmniejszeniu);

notatki shuzbowe pracownikéw PUP w Stupsku z kontroli realizacji umow
interwencyjnych.

_  w zakresie zadania 6 - prace interwencyjne wraz z refundacig  kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, W badanym okresie, udzial wzigto
5 bezrobotnych:
= e

W szezegolnosel sprawdzono dla wyzej wymienionych 0s6b:

—

wnioski o refundacje ze $rodkéw funduszu pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,

umowy W sprawie refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy Kkosztow
wyposazenia  lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego zawarte pomigdzy Dyrektorem PUP w Stupsku a przedsigbiorea;
notatki z wizji lokalnej przed udzieleniem jednorazowych srodkow z Funduszu
pracy sporzadzone przez pracownikow PUP w Stupsku;

informacje o otrzymanej pomocy publicznej innej niz pomoc de minimis;
decyzje o przyznaniu srodkow na refundacje kosztow;

dowody poniesienia przez przedsigbiorcdw kosztow dotyczacych wyposazenia
stanowisk pracy;

polecenia przelewu §rodkow;

UmMOWY 0 pracg ze skierowanymi bezrobotnymi,

deklaracje ZUS dokumentujace nalezne sktadki ZUS 0s6b zatrudnionych.

_ w zakresie zadania 7: refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia
stanowiska pracy zbadano dokumentacje wybranej préby — 10 osob, do kidrej
naleza:

T TP

W szczegdlnosci sprawdzono dla wyze¢j wymienionych osob:

wnioski o refundacje ze Srodkow funduszu pracy Kosziow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego Wraz
z zatacznikami w zakresie prowadzone] dziatalnosci, dokumenty zatozycielskie
firmy, Informacj¢ © otrzymanej pomocy publicznej innej niz pomoc de
minimis z 31.07.2008r.;

notatki z wizji lokalnej przed udzieleniem jednorazowych $rodkéw z Funduszu
Pracy na podjgcie dziatalnosei gospodarczej oraz dotacji Z tytutu refundacji
kosztéw wyposazenia i doposazenia miejsca pracy dia skierowanego
bezrobotnego sporzgdzone przez pracownikéw PUP w Stupsku;



— umowy zawarte miedzy Dyrektorem PUP w Stupsku a przedsiebiorca;

— wnioski o refundacje ze srodkéw funduszu pracy kosztéw poniesionych na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy wraz z zestawienim faktur oraz
kopiami faktur o poniesieniu kosztéw na zakup sprzgtu 1 wyposazenia
stanowisk do pracy;

— decyzje o przyznaniu Srodkéw z Funduszu Pracy na refundacje kosztow
poniesionych na utworzenie dodatkowych miejsc pracy;

— skierowania bezrobotnych do pracy;

— oswiadczenia wraz z deklaracjami ZUS $wiadczace o zatrudnieniu
skierowanych bezrobotnych;

— umowy o prace ze skierowanymi bezrobotnymi.

Na podstawie ww. dokumentacji przeprowadzono nastepujace testy:

— Zbadano, czy wydatki zadeklarowane w badanych wnioskach o platno§é maja
bezposredni zwiazek z celami Projektu;

~ Sprawdzono, czy wydatki wykazane w badanych wnioskach o platnosé
poniesione zostaly w okresie kwalifikowalnodci, stosownie do zapiséw umowy
o dofinansowanie oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz czy zostaly przewidziane
w zatwierdzonym budzecie projektu; _

— Sprawdzono, czy Beneficjent dysponuje dokumentami potwierdzajacymi
kwalifikowalnos¢ oséb, ktérym udzielit wsparcia w ramach Projektu oraz czy
w momencie rekrutacji uczestnik podpisat deklaracje uczestnictwa w Projekcie

Z uwagi na znaczng ilos¢ uczestnikow za pomocg funkcji ,,probkowanie” w programie
Excel z poszezegdlnych jednorodnych grup kategorii wsparcia, tj. z poszezegdlnych
zadan wylosowano reprezentatywne proby uczestnikéw programu z uwzglednieniem
przedziatéw wskazanych w wytycznej WPR:

. zadanie 1 - szkolenie — 30 o0sob ( z uwagi na populacjg w przedziale 501-2000),

. zadanie 2 i 3 - staze zawodowe i przygotowanie zawodowe — 30 0s6b z uwagi
na populacjg w przedziale 501-2000),

. zadanie 4 - jednorazowe $rodki na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej — 20
( z uwagi na populacje w przedziale 251-500),

. zadanie 3 - prace interwencyjne — 10 0s6b ( z uwagi na populacje w przedziale
10-250),

. zadanie 7 - refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy

— 10 0séb ( z uwagi na populacj¢ w przedziale 10-250 ).

W zadaniu 6 - prace interwencyjne wraz z refundacjg kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy zbadano100%, tj.5 oséb.

W ramach ww. préby 105 uczestnikdw sprawdzono status bezrobotnego na podstawie
danych w Systemie PULS oraz w stosunku do osoéb z filii Urzgdu w Ustce na
podstawie decyzji o uznaniu osoby za bezrobotng oraz zweryfikowano deklaracje
udzialu w Projekcie

W zadaniu 1 - szkolenie sprawdzono w 100% dokumentacje szkoleniowa obejmujaca
grupe uczestnikow w ilosci 830 osob. Na podstawie tej dokumentacji sprawdzono, czy



bezrobotni uczestniczyli i ukonczyli szkolenie oraz otrzymali zaswiadczenia
z ukoniczonych szkolen. W tym celu zweryfikowano listy obecnosci uczestnikow
szkolen, protokoty z listy obecnodci, zliczono ankiety przeprowadzone w trakcie
szkolen oraz wystawione zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia. Sprawdzono zawarte
umowy o pracg oraz o$wiadczenia Kkursantow o rezygnacji z podjecia pracy.
Sprawdzono zestawienia zwrotu kosztow dojazdu 0s6b uczestniczacych w szkoleniu.

W zadaniach 2 i 3 sprawdzomo, czy przedsigbiorca zorganizowal staz dla
skierowanego bezrobotnego. Zbadano przedlozone przez przedsigbiorce dokumenty:
umowa o pracs, listy obecnosci, wystawiona opinia i sprawozdanie z odbytego stazu,
zaéwiadezenie o odbytym stazu zawodowym

W zadaniu 4 zbadano, czy przedsiebiorca zatozyl dzialalnos¢ po podpisaniu umowy
zPUP wShipsku. W tym celu zweryfikowano zaswiadczenia potwierdzajace
zalozenie dziatalnodci gospodarczej: zaswiadczenia odpowiedniego organu o wpisie
do ewidencji dzialalnodci gospodarczej przedsigbiorcy, za$wiadczenia urzgdu
statystycznego o numerze identyfikacyjnym REGON, NIP-1 - Zgioszenie
identyfikacyjne oséb fizycznych prowadzacych samodzielna dzialalnodé gospodarcza.
Sprawdzono, czy beneficjent przedstawil dowody poniesienia wydatkéw zwiazanych
z podjeciem  dzialalnosci gospodarczej. Zbadano czy przedsigbiorca przedstawit
dowody $wiadczace o utrzymaniu w sposéb ciagly dziatalnosci gospodarczej przez
okres co najmniej 12-tu miesi¢cy, zgodnie z umowa W sprawie przyznania
jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnodci gospodarczej, tj. potwierdzenia
oplacenia skladek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne — co 3 miesigce oraz
zaswiadezenia z urzedu skarbowego o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.
Sprawdzono, czy PUP w Stupsku dokonat przelewn érodkéw na rachunki
beneficjentow.

W zadaniu 5 zbadano czy firmy, kidre zlozyly wnioski o zorganizowanie prac
interwencyjnych oraz podpisaly umowy z PUP w Stupsku zatrudnity skierowanych
bezrobotnych. W tym celu zweryfikowano przedlozone umowy © pracg oraz
comiesieczne potwierdzenia zaptat sktadek ZUS i listy ptac.

W zadaniu 6 i 7 zbadano udokumentowanie poniesionych wydatkoéw na wyposazenie
Jub doposazenie stanowisk pracy. Ustalono pa podstawie uméw o pracg czy
przedsiebiorca  zatrudnit skierowanych bezrobotnych. Zweryfikowano czy
przedsigbiorca przedstawil wymagana dokumentacje poswiadczajaca zatrudnienie
bezrobotnych, tj. miesigczne deklaracje ZUS, comiesieczne o$wiadczenia, ze
skierowani bezrobotni sa nadal zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy oraz
o stanie zatrudnienia firmy. Sprawdzono przelewy bankowe dokumentujace wyplate
refundacji. Zbadano dzialania podejmowane przez PUP w Stupsku w zakresie
weryfikacji dokumentacji przedkiadanej przez przedsigbiorcg oraz monitoringu
wypehiania obowiazkow wynikajacych z zawartych umow.

— W celu uzyskania zapewnienia, ze wielkosé wydatkow zadeklarowanych we
wnioskach o ptatno$é jest zgodna z zestawieniem wydatkéw, fakturami (albo
innymi réwnowaznymi dowodami) i dowodami zaptaty dokonano poréwnania
danych zawartych we wnioskach o piatnos¢ z danymi zawartymi w zestawieniu
wydatkéw oraz z danymi wynikajacymi z dokumentac;i wspierajace] (100%
dowoddw);
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— Sprawdzono c¢zy przekazanie Beneficjentowi drodkéw przebieglo zgodnie
z harmonogramem ptatnosci;

— Zbadano czy wydatki zawarte we wnioskach o platno$¢ sa zgodne
z harmonogramem oraz czy wsrod pozycji kosztowych nie znajduja si¢ wydatki
nickwalifikowane;

— Sprawdzono, czy poniesione wydatki wykazane =zostaly we wnioskach
o platnoéé tylko jeden raz. Wydatki wykazane w badanych 15 wnioskach
o platno$¢ sprawdzono w nastgpujacy sposob: za pomoca programu Excel
posortowano wydatki wedlug numeru dokumentu, w wyniku czego otrzymano
zestaw  dokumentdw o powtarzajacych si¢ numerach, kidre nastgpnie
zweryfikowano w oparciu o dokumenty zrédiowe.

—~ Zbadano dokumentacje Projektu oraz przeprowadzono wywiad z Beneficjentem
n.t.czy kontrolowany Projekt generowal przychody oraz czy poszczegélne
wydatki zostaly zrefundowane jeden raz;

— Sprawdzono, c¢zy wystgpily koszty posrednie oraz wydatki objete cross-
financingiem;

— Zbadano, czy podatek od towaréw i uslug zostal zaliczony do kosztéw
kwalifikowanych oraz czy Beneficjent zlozyt o$wiadczenie o kwalifikowalnosci
VAT.

-

3.2 Zgodnosé z zasadami dotyvezqeymi zamdéwien publicznych.
W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyly sprawdzenia prawidiowosci
stosowania procedur zamowien publicznych.

Kontrola objeto dokumentacje dotyczaca 38 postgpowan o zamdwienie publiczne:

— wnioski do Dyrektora PUP w Slupsku o zatwierdzenie trybu udzielenia
zamowienia publicznego;

— notatki shuzbowe na okolicznos¢ ustalenia wartosci zamdwienia publicznego;
— istotne warunki zamdwienia wraz ze wzorem Umowy;

— zaproszenia do negocjacji;

- notatki stuzbowe z odbytych negocjacji;

— oferty wykonawcow;

— oSwiadczenia wykonawcdw z art. 24 i 22 ustawy Pzp;

— umowy zawarte pomiedzy Starosta Stupskim a wykonawca;

— protokoly postgpowania o udzielenie zamdwienia o wartosci zamdwienia mniejszej
niz kwoty okredlone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy
Pzp (druk ZP-2);

— protokoty postepowania na druku ZP-2/WR;

— oéwiadczenia Kierownika Zamawiajacego i 0séb wykonujacych czynnosel
w postepowaniu na druku ZP-11;
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informacje o spelnieniu przez wykonawcéw warunkéw udzialu w postgpowaniu
prowadzonym w trybie zamoéwienia z wolnej rgki na druku ZP-17;

ogloszenia o udzieleniu zamoéwienia;
faktury wystawione przez wykonawcow;
ankiety dla uczestnikéw szkolenia, ankiety koncowe, analize ankiet;

notatki z wizytacji zajeé edukacyjnych przeprowadzonych przez pracownikow
PUP w Stupsku;

zaswiadczenia, $wiadectwa o ukoficzeniu szkolenia, arkusze przebiegu egzaminu
wewnetrznego,

protokoty z obecnosci, listy os6b uczestniczacych w szkoleniu.

roczne sprawozdanie o udzielonych zamoéwieniach publicznych w roku 2008
nr PUP.QK..0320/3/2009 z 12.02.2009r. oraz roczne sprawozdanie o udzielonych
zaméwieniach publicznych w roku 2009 nr PUP.OK.0320/1/2010 z 15.02.2010r.;

wyciagi bankowe dokumentujace zaplate wykonawcom ustug.

Na podstawie ww. dokumentdéw sprawdzono, czy:

Tryb zamdwienia zastosowany przez Beneficjenta jest zgodny z ustawa Pzp;

Zamawiajacy zadal od wykonawcow przediozenia o$wiadczenia, Ze nie podlegajg
wykluczeniu na podstawie art. 24 ustawy Pzp oraz ze spetniaja warunki okreslone
w art. 22 ust. 1 pkt 1-3 ustawy Pzp oraz czy wykonawcy - przed zawarciem
umowy - przedstawili takie oswiadczenia;

Zamawiajacy zadal dokumentéw od wykonawey i jakiego rodzaju;

W protokotach postepowania (druk ZP-2) Zamawiajacy wskazal podstawg prawna
zastosowania trybu zamdéwienia z wolnej rgki;

Ogloszenia o udzieleniu zamdwienia zamieszczone zostaty w BZP,

W zaproszeniu do negocjacji, Istotnych warunkach zaméwienia oraz w umowie
iogloszeniu o udzieleniu zamdwienia podano informacje, ze zamdwienie
wspétinansowane jest ze Srodkéw UE;

Osoby wykonujace czynnosci w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia podpisaly
o$wiadczenia o bezstronnosci na druku ZP-11;

Postepowanie prowadzone bylo z zachowaniem formy pisemnej;
W jaki sposdb i w jakim terminie dokonano ustalenia wartosci zaméwienia;
Powolana zostata stala Komisja Przetargowa;

Postanowienia uméw sa zgodne z przedmiotem zamdwienia episanym w Istotnych
warunkach zaméwienia, a Umowy zawarto zgodnie ze wzorem umowy
zalaczonym do Istotnych warunkéw zamdwienia,

Dokumentacja Beneficjenta jest kompletna;
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~ Zamawiajacy sporzadzit roczne sprawozdania o udzielonych zamdwieniach
publicznych w roku 2008 oraz 2009 i przekazal do Urzedu Zaméwien
Publicznych;

— Wykonawcy zrealizowali postanowienia umowy zgodnie z Istotnymi warunkami
zamowienia oraz w terminie;

= Kwoty wyplacone wykonawcom zgodne sa z wystawionymi przez nich fakturami
oraz z zawartymi umowami,

1.3 Zgodno$é z zasadami ochrony srodowiska

W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyly sprawdzenia zgodnosci projektu
z wymogami dotyczacymi ochrony srodowiska.

Kontrolg objeto:
— wnioski o dofinansowanie;
— umowe o dofinansowanie;
~ wnioski o platnosé.
Na podstawie ww. dokumentéw sprawdzono, czy Projekt wywiera wptyw na srodowisko.

3.4 Zgodnos¢ z zasadami dotyczqcymi pomocy publiczne;.

W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyty sprawdzenia przestrzegania zasad
dotyczacych pomocy publicznej.

Kontrolg objeto:
- wniosek o dofinansowanie;
— umowg o dofinansowanie;

— wnioski o platnosé.

W celu sprawdzenia zgodnosci Projektu z zasadami pomocy publicznej zweryfikowano
zapisy ww. dokumentéw z zasadami okreslonymi w Programie Operacyjnym Kapitat
Ludzki oraz Szczegdtowym Opisie Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

3.5 Zgodnosc z zasadami informacji i promocji.

W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyly sprawdzenia prawidtowosci
wywiazywania si¢ z obowiazkéw w zakresie informacji i promocji.

Kontrolg objgto:
— wniosek o dofinansowanie;

- umowe o dofinansowanie;
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— wnioski o platnogé,

~ wydruki artykutéw nt. projektu ze strony gp24.pl, www.pup.slupsk.pl,
www.powiat.slupsk.pl oraz nm.slupsk.pl;

— artykuly z gazet , Nasz Region™;
- zdjecia:

© ze szkolenia ,,podstawy obstugi komputera z obshuga kas fiskal nych i
fakturowaniem” oraz Listy obecnosci szkolenia;

o ulotki informacyjnej dotyczace;j realizacji projektu pn.: »Eurokariera”;

© tablicy ze szkolenia realizowanego w ramach projektu ,.Eurokariera”
wspolfinansowanego ze érodkéw EFS;

o segregatorow dotyczacych realizacji szkoler w ramach projektu
pn.:"Eurokariera™.

o tablicy ogloszen w informacji w budynku PUP przy ul. Fabrycznej w
Stupsku.;

o plakatu dotyczacego realizacji projektu pn.: “Eurokariera”;

© opisu na drzwiach w urzedzie PUP w Stupsku;

o tabliczki przed wejsciem gtéwnym do budynku PUP w Stupsku przy ul.
Fabrycznej 1 w Shupsku;

o tablicy ogloszen w PUP w Stupsku;

o plakatu Projektu z ,.IV Forum Aktywizacji Rynku Pracy. VI Pomorskie Targi
Pracy Promocji Zawodowej Shuzby Wojskowej™;

o slajdéw z prezentacji Projektu na IV Pomorskich Targach Pracy

- plakat projektu ,,EUROKARIERA” PUP w Stupsku dotyczacy prowadzonych
nabordw na szkolenia;

— plakat projektu ,EUROKARIERA” oraz ulotki;

Przeprowadzono nastgpujace czynnosci kontrolne:

~ Sprawdzono wypelnienie przez Beneficjenta obowiazkéw wynikajacych z § 16
umowy o dofinansowanie w zakresie informowania opinii publicznej oraz
uczestnikéw Projektu o wspétfinansowaniu Projektu ze srodkéw UE w ramach
EFS oraz oznaczania budynkéw pomieszczen, w ktérych realizowany jest Projekt;

— Zbadano zgodno$¢ prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych
z wymogami, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1828/2006
zdnia 8 grudnia 2006r. ustanawiajacego szczeg6lowe zasady wykonania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz rozporzadzenia (WE)
nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionainego.
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3.6 Zgodnosé 7 zasadami eliminujqcymi nieréwnos¢ i promujgcymi réwnosé kobiet

4

imetczyzn, z zasadami polityki spoleczeristwa informacyjnego oraz polityki
zatrudnienia

W badanym obszarze czynnosci kontrolne dotyczyly sprawdzenia z zasadami
eliminujgcymi nieréwnos¢ i promujacymi rownosé kobiet i mezczyzn, z zasadami
polityki spoteczeristwa informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.
Kontrola objgto:

~ wnioski 0 dofinansowanie;

— umowg o dofinansowanie;

— wnioski o platnosc.

Na podstawie ww. dokumentéw w powigzaniu z zapisami rozporzadzenia Rady (WE)
1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spéjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 oraz PO KL
sprawdzono zgodnos$é Projektu z zasadami eliminujagcymi nieréwnosé i promujacymi
réwnosé kobiet i mgzczyzn, z zasadami politvki spoteczenstwa informacyjnego oraz
polityki zatrudnienia.

-

Czy wklad publiczny zostal wyplacony beneficjentowi (art. 16 wust. 2 pkt d
Rozporzgdzenia Komisji 1828/2006 w zwiqthku 7 art. 80 rozporzqdzenia (WE)
nr 1083/2006).

W badanym obszarze czynnodci kontrolne dotyczyly sprawdzenia prawidlowosci
wysokosci wyptaconych srodkéw finansowych i terminowosci wyplaty,

Kontrola objeto:
— wnioski o dofinansowanie;
— umowe o dofinansowanie;
- wnioski o ptatnos¢;
- wyciagi bankowe;
— Informacje dla beneficjenta o wynikach weryfikacji wniosku o platnosc.

Sprawdzono, czy ptatnosci dokonano w wysokodci i terminach zgodnie z informacjami
dla beneficjenta o wynikach weryfikacji wniosku o platnosé i harmonogramem
platnoscioraz  czy mna rachunek Beneficjenta wskazany w umowie -
11154010982008555002070012 w Banku Ochrony Srodowiska S.A. O/0 Stupsk.
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IL

KONCOWE USTALENIA, WNIOSKI I REKOMENDACIJE.

A.1) KONCOWE USTALENIA

1)

2

W zakresie objetym kontrolg potwierdzono, ze operacja wybrana do kontroli speinia
kryteria wyboru w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, zostala
zrealizowana zgodnie zumowg o dofinansowanie oraz jest zgodna ze wszystkimi
warunkami dotyczacymi jej przeznaczenia, wykorzystania i zakladanych celow (art. 16
ust. 2 pkt. 2 Rozporzadzenia Komisji 1828/2006).

W wyniku kontroli ustalono, ze:
— Beneficjentem pomocy jest Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku;

— Grupy docelowe to osoby zarejestrowane W powiatowym urzedzie pracy jako
bezrobotne, w tym w szczegdlnosci osoby znajdujace si¢ w szczegobinej sytuacji na
rynku pracy, wymienione w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoci
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

- W ramach Projektu realizowano wszystkie typy operacji Wwymienione

w Szczegétowym Opisie Priorytetdw Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-
2013, tj. szkolenia, staze i przygotowanie zawodowe, jednorazowe srodki na
podjecie dzialainosci gospodarczej, prace interwencyjne, prace interwencyjne wraz
z refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, wyposazenie
lub doposazenie stanowisKa pracy.
W dniu 17.06.2008t. Beneficjent zglosit do Wojewddzkiego Urzedu Pracy korekig
wniosku o dofinansowanie, a zmiana dotyczyla m.in. wprowadzenia nowego
zadania - refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy.
Pismem z 10.07.2008r. Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku wyrazid zgodg na
wprowadzenie nowego zadania. Zmiany wprowadzone zostaly aneksem nr 1 do
umowy o dofinansowanie oraz we wniosku o dofinansowanie z 18.06.2008r.
Powyzsze zgodne jest z zapisami SzczegGlowego Opisu Priorytetéw Program
Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013,

— Whniosek o dofinansowanie nie wskazuje Zrodel finansowania. Ustalono tylko na
podstawie opisu faktur oraz ewidencji ksiegowej Beneficjenta, ze wkiad
wspbinotowy EFS wynosi 85%;

- Dokumenty zrédtowe wskazujg na realizacjg projektu zgodnie z umowa.

W zakresie objetym kontrolg potwierdzono, ze wydatki zadeklarowane sq zgodne
zzapisami ksiggowymi i dokumentami dowodowymi przechowywanymi przez
beneficjenta (art. 16 ust. 2 pkt. b Rozporzadzenia Komisji 1828/2006);

W wyniku kontroli ustalono, ze:

— Beneficjent jest w posiadaniu dokumentéw wspierajacych 15 kontrolowanych
wnioskOw o platnosc;

— Faktury wystawione sq na Powiatowy Urzad Pracy w Shupsku - Beneficjenta
wskazanego w umowie o dofinansowanie;
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3)

ER|

Wielkos¢ wydatkéw zadeklarowanych we wnioskach o platnos¢ (od nr 1 do nr 15)
wynika z zestawien wydatkéw, a te zgodne sq z dowodami Zrodiowymi;

Wszystkie wydatki ujgte w badanych 15 wnioskach o platnosé zostaly poniesione
W znaczeniu kasowym: 2 rachunku bankowego (wyciagi bankowe), z kasy (raporty
kasowe) oraz za posrednictwem poczty (przelewy z rachunku na konto poczty wraz
z pokwitowaniami odbioru przez poszczegélnych beneficjentdw);

Beneficjent wyodrebnit w systemie ksiegowym konta, na ktérych rejestrowat
wydatki dotyczace Projektu. Na podstawie zapiséw na kontach mozna
zidentyfikowa¢ datg zapisu, kwotg wydatku, opis wydatku i charakter
dokumentacji wspierajacej. Na podstawie ewidencji ksiggowe] mozna rowniez
zidentyfikowaé sposib zaplaty;

W przypadku wydatkéw poniesionych z tytulu skladek ZUS i podatku
dochodowego, tj. w przypadku gdy wydatek odnosi sie jedynie czesciowo do
wspétfinansowanego Projektu, wykazana zostata cze$é¢ wydatku odnoszaca sig¢ do
projektu - sporzadzono dodatkowy dokument z rozliczeniem wydatku
poniesionego w ramach Projektu;

Dokumenty ~ksiggowe zawieraja wszystkie eclementy opisu, wskazane
w dokumencie Zasady finansowania POKL.

W badanym zakresie potwierdzono, ze w projekcie wydatki zadeklarowane przez.
beneficjenta sa zgodne z zasadami wspélnotowymi i krajowymi (art. 16 ust, 2 pkt. ¢
Rozporzadzenia Komisji 1828/2006).

Wydatki sa zgodne z zasadami kwalifikowalnosci okreslonymi w przepisach unijnych
i krajowych

W zakresie objetym kontrolg potwierdzono zgodnosé wydatkéw z zasadami
kwalifikowalnosci okreslonymi w przepisach unijnych i krajowych.

W wyniku kontroli ustalono, ze:

Zadeklarowane wydatki w 15 wybrénych do préby wnioskach o platnosé dotycza
bezposrednio Projektu.

Wrydatki zostaly poniesione w okresie kwalifikowalnosci;
Poniesione wydatki zostaly przewidziane w zatwierdzonym budzecie;

Na podstawie wybranej proby 105 uczestnikéw ustalono, ze Beneficjent dysponuje
dokumentami potwierdzajacymi kwalifikowalno$é oséb, ktérym udzielit wsparcia
w ramach projektu. Podmioty korzystajace z pomocy to osoby zarejestrowane jako
bezrobotne, w tym w szczegdlnosci osoby znajdujace sie w szczegodlne) sytuacji na
rynku pracy, wymienione w art, 49 ustawy promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (np. zadanie 6 skierowane bylo do 0s6b powyzej 50 roku zycia);

Kwatifikowalnos¢ oséb zglaszajacych cheé udziatu w Projekcie byla poprawnie
zweryfikowana przez Beneficjenta na etapie rekrutacji;
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— Na podstawie wybranej proby 105 uczestnikéw z poszezegdlnych zadan ustalono,
7e deklaracje uczestnictwa w projekcie zostaly podpisane przed rozpoczgciem
udziatu w zadaniach, poza 1 przypadkiem - AN podpisata deklaracjg
ndziatu 08.04.2008r., a rozpoczeta staz 27.03.2008r. Uchybienie to nie skutkuje
zakwestionowaniem wydatkow kwalifikowanych;

— Ushugi szkolenia (zadanie 1) zostaly zlecone zgodnie z przepisami ustawy Z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych. Beneficjent wskazal we wniosku
o dofinansowanie (w pkt 3.3 Dzialania oraz w Szczegdiowym budzecie Projektu),
ze wszystkie szkolenia i kursy zostang zlecone jednostkom zewngtrznym -
wskazanie we wniosku jest wymagane zapisami pkt 4.10 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach POKL (wersja 20.02.2008);

— Beneficjenci, kiérzy otrzymali pomoc wywigzali sig z warunkow okreslonych
wumowach przez PUP w Shupsku: przedsigbiorcy zatrudnili skierowanych
bezrobotnych a bezrobotni, ktorzy otrzymali jednorazowe srodki na podjecie
dzialalnodci gospodarczej uruchomili dziatalnos¢ i utrzymali ja przez okres
12 miesigey: :

— Wydatki zadeklarowane we wnioskach o platnos¢ sg zgodne z zestawieniem
wydatkéw stanowigcym zalaczniki do wnioskow oraz fakturami lub innymi
réwnowaznymi dowodami oraz dowodami zaplaty (wyciagi bankowe);

— Platnoéci przekazane zostaly Beneficjentowi w wielkosciach i terminach zgodnie
7 harmonogramem  platnoéci na wskazany w umowie ramowej rachunek
beneficjenta;

— Wydatki zawarte we wnioskach o platnos¢ sa zgodne z harmonogramem; wsrod
pozycji kosztowych nie znajduja sig wydatki nickwalifikowane;

_ W amach budzetu zadaniowego projektu poszczegdlne Koszty wykazane
w badanych 15 wnioskach o platno$¢ zostaly wykazane przez Beneficjenta tylko
jeden raz;

~ Na podstawie dokumentacji dotyczace] Projektu oraz o$wiadczenia Beneficjenta
2 07.06.2010 ustalono, ze Projekt nie generowat przychodéw w trakcie jego
realizacji,

~ W badanych 15 wnioskach o platnos¢ mie wykazano kosztéw posrednich oraz
wydatkow objetych cross-financingiem;

. Podatek VAT nie wystapit w wydatkach objgtych badanymi wnioskami o platnosc;

~ Beneficjent zlozyt o$wiadczenie o kwalifikowalnosci VAT w dniu 18.03.2008r.
Umowa zawarta zostata w dniu 18.03.2008,;

3.2 Zgodnosé z zasadami dotyczacymi zamowien publicznych.

W zakresie objetym kontrola potwierdzono prawidlowos¢ stosowania zasad zamdwien
publicznych.

W wyniku kontroli ustalono, ze:
- Beneficjent zastosowat wlasciwy tryb w postgpowaniu,
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- Zamawiajacy zadal od wykonawcow przediozenia o$wiadczenia, ze nie
podlegaja wykluczeniu na podstawie art. 24 ustawy Pzp oraz ze spelniaja
warunki okreslone w art. 22 ust. 1 pkt 1-3 ustawy Pzp, a wykonawcy - przed
zawarciem umowy - przedstawili takie o$wiadczenia;

— Zamawiajacy zadal wykazu oséb, ktére beda uczestniczyly w realizacji
zamowienia oraz o$wiadczenia, ze pracownicy realizujacy program szkolenia
legitymuja si¢ odpowiednimi kwalifikacjami merytorycznymi i dydaktycznymi
oraz 2adat przediozenia kserokopii wypisu z rejestru instytucji szkoleniowych
na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

~ W protokotach post¢powania (druk ZP-2) Zamawiajacy wskazat podstawe
prawna zastosowania trybu zamdwienia z wolnej reki, 4. art. 5 ust. 1 pkt 8 badz
art. 5 ust. | ustawy Pzp;

~ Beneficjent nie przekazal ogloszenia o udzieleniu zaméwienia Urzedowi
Oficjalnych Publikacji Wspélnot Europejskich

Warto$ei poszczegdlnych zaméwien byly mniejsze od kwot okre§lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp, ale warto$é calosci zaméwienia
obejmujacego 15 badanych wnioskow o platnosé przekroczyla okreslona ww.
przepisami kwotg i wyniosta 1.548.305 z1, 1j. 399.346 euro (kurs 3,8771). W zwiazku
z przekroczeniem okreslonych progéw wystapit obowiazek przekazania ogloszenia
“ 0 udzieleniu zaméwienia Urzedowi Oficjalnych Publikacji Wspélnot Europejskich
celem publikacji w Dzienniku Urzedowym UE zgodnie z art. 95 ust. 2 w zwiazku z art.
11 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp. Ustalono, ze ogloszenia o udzieleniu zaméwienia
zamieszczone zostaty w BZP.

_Stwmrdzone naruszenie - brak przekazan:a ogloszenia oudzwlemu L zamowienia
" Urzedowi Oficjalnych ™ Publikacji Wspdlnot Europejskich - stanowi uchybienie
o charakterze formalnym, W zwiazku zZ czym’ pozost‘a_]e“'ﬁez Wp’fywu na wartosc'
‘wydatkéw kwalifikowanych. o "

— Osoby wykonujace czynnosci w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
podpisaty oswiadczenia o bezstronnosci na druku ZP-11;

- Postgpowanie prowadzone bylo z zachowaniem formy pisemnej;

- Na okoliczno$¢ ustalenia wartosci zamoéwienia publicznego sporzadzono
notatki stuzbowe, z ktérych wynika, Zze warto$é zamdwienia oszacowana
zostala na podstawie analizy rynku; ustalenia wartosci przedmiotu zamowienia
dokonano nie wezesniej niz 3 miesiace przed dniem wszczecia postepowania o
udzielenie zamdwienia na ushugi;

— Postanowienia umdw s3 zgodne z przedmiotem zamdwienia opisanym
w Istotnych warunkach zaméwienia. Umowy zawarto zgodnie ze wzorem
umowy zalaczonym do Istotnych warunkéw zaméwienia;

- Dokumentacja Beneficjenta jest kompletna i przechowywana jest w archiwum
z adnotacjg ,Dokumenty nalezy przechowywa¢ w archiwum do dnia
31.12.2020r.”;
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3.3

34

3.5

- Zamawiajacy sporzadzit - na formularzu ZP-SR1 - roczne sprawozdania
o udzielonych zamoéwieniach publicznych w roku 2008 oraz 2009 i przekazat,
zgodnie z wydrukiem wygenerowanym Zz Systemu Informatycznego Urzedu
Zamoéwien Publicznych, odpowiednio w dniu 12.02.2009r. oraz 15.02.2010r,;

- Wykonawcy zrealizowali postanowienia umowy, ktore sa zgodne z Istotnymi
warunkami zamowienia oraz w terminie;

- Kwoty wyplacone wykonawcom zgodne sa z Wwystawionymi przez nich
fakturami oraz z zawartymi urnowarmi.

Zgodno$¢ z zasadami ochrony $rodowiska

W badanym zakresie potwierdzono zgodnosé projektu z wymogami dotyczacymi
ochrony $rodowiska.

W ramach badanego projektu nie przeprowadzano zadnych inwestycji, czynnosci
podejmowane nie miaty wplywu na zagadnienia ochrony $rodowiska.

Zgodnos¢ z zasadami dotyczacymi pomocy publicznej.

W badanym zakresie potwierdzono przestrzeganie zasad dotyczacych pomocy
publicznej. -

Kontrolowanym jest Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku, ktdry jest jednostka
organizacyjna Powiatu Stupskiego i nie prowadzi odplatnej dzialalnosci gospodarczej.
W ramach Projektu realizowane sa zadania zwiazane z udzieleniem pomocy publicznej
dla przedsigbiorcéw. Ustalono, ze PUP w Shipsku wydawat przedsicbiorcom
zaéwiadczenia o udzieleniu pomocy publicznej oraz sporzadzat Tabele "Wartosc
pomocy publicznej przekazanej beneficjentom wramach Projektu" stanowigce
zataczniki do wnioskéw o platnose.

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow w zakresie informacji i promocji.
W zakresie objetym kontrola potwierdzono prawidtowo$é wywiazywania sig
7z obowiazkéw w zakresie informacii i promocji.
W wyniku kontroli ustalono, ze zapewniona zostala identyfikacja, iz projekt jest
wspotfinansowany ze Srodkow unijnych:
— dokumenty zwiazane z projektem oznaczono wedtug dwéch wariantow, t.
wariantu podstawowego oraz wariantu minimalnego;

- pomieszczenia, W ktérych realizowany jest Projekt zostaly odpowiednio
0Znaczone;

— wramach zadan - wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy, jednorazowe
érodki na podjgcie dzialalnosci gospodarczej poinformowano przedsigbiorcow, ze
zakupiony w ramach dotacji sprzet nalezy oznaczy¢ i przedstawiono im wzory
oznaczen.
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3.6 Wydatki sa zgodne z zasadami eliminujacymi nieréwnos$é i promujacymi réwnosé

4)

kobiet i mezczyzn, z zasadami polityki spoteczenstwa informacyjnego oraz polityki
zatrudnienia

W zakresie objetym kontrola potwierdzono, ze wydatki sg zgodne z zasadami
eliminujgeymi nierdwnos¢ i promujacymi réwnosé kobiet i mezczyzn, z zasadami
polityki spoleczenstwa informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.

Wniosek o dofinansowanie zostal zlozony 6 marca 2008r., zatem przed okresem
obowiazywania standardu minimum, ktéry znalazi swoje odzwierciedlenie w Karcie
oceny merytorycznej od II kwartalu 2009r., dlatego we wniosku nie przedstawiono
analizy pokazujacej ilosci kobiet i mgzczyzn planowanych w poszezegonych grupach.

Projekt w swoich zalozeniach realizuje zadania, ktore zostaly zapisane w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 1. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99,
poz. 1001, z pdzn. zm.). W ramach kazdego zadania stworzono mozliwosci rozwoju,
zdobycie pracy zaréwno dla kobiet jak i dla mezczyzn. W pkt 3.2 wniosku
o dofinansowanie (Grupy docelowe) wskazano, ze w ramach projektu zostanie
zapewniony réwny dostep do oferowanego wsparcia w stosunku do kobiet i mezezyzn,
0s0b zamieszkalych na terenach wiejskich i w miastach oraz niepelnosprawnych.

Ustalono, ze do kazdego z wybranych do kontroli 15 wnioskéw o platnosé, Beneficjent
sporzadzit zalacznik numer 2, ktéry zawiera analizg uczestnikéw projektu z podziatem
na grupy bezrobotnych wg statusu na rynku pracy, wieku, wyksztalcenia oraz osiagniete
wartosci wskaznikdw. W ramach kazdej grupy wskazano ilo$¢ kobiet i mezezyzn.

W zakresie obj¢tym kontrolg potwierdzono, ze beneficjent otrzymal wklad publiczny
zgodnie z art. 80 rozporzadzenia (WE) nr 1083/2006.

Na podstawie wyciagdw bankowych oraz informacji dla beneficjenta o wynikach
weryfikacji wniosku o platnos¢ ustalono, ze przekazywanie S$rodkéw nastepowalo
w kwotach i terminach zgodnie z harmonogramem platnosdci stanowigecym zatacznik do
umowy. Platnosci dokonano na rachunek Beneficjenta wskazany wumowie -
11154010982008555002070012 w Banku Ochrony Srodowiska S.A. O/O Stupsk.

A.2Z) WNIOSKI I REKOMENDACJE

Beneficjent powinien przekaza¢ ogloszenic o udzieleniu zaméwien Urzedowi Oficjalnych
Publikacji Wspdélnot Europejskich celem publikacji w Dzienniku Urzedowym UE.

III. TERMIN USUNIECIA NIEPRAWIDEOWOSCL

Rekomendowane w pkt. A.2 dzialania powinny zosta¢ wykonane w terminie 14 dni od
doreczenia niniejszego wyniku kontroli.
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IV. POUCZENIE.

Kontrolowany jest obowiazany na podstawie art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 .
o kontroli skarbowej (Dz. U. z 2004 r. nr 8 poz. 65 z¢ zm.) poinformowaé organ kontroli
skarbowej o sposobie wykonania rekomendacji wciagu 30 dni po uplywie terminu
okreslonego w pkt 111 nini¢jszego wyniku kontroli.

Na niniejszy wynik kontroli nie przyshuguja srodki prawne przewidziane w art. 26 ust. 1 ustawy
7 dnia 28 wrzenia 1991 r. o kontroli skarbowej (Dz. U. z 2004 1. nr 8 poz. 65 ze zm.).

Niniejszy wynik kontroli zostat sporzadzony w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach, z kiorych
jeden dorgezone Kontrolowanemu.
Zup.DYREKTOHA
Urzgdu nLr) ki Skarbowsj
P
Beata Gajief s%a-meczyk

NACZELINJK WYDZIALU

Otrzymuig:
1) adresat
2) Wojewadzki Urzad Pracy w Gdarisku
ul. Podwale Przedmiejskie 30
80-824 Gdansk
- Instytucja Posredniczaca Il stopnia)
3) Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
00-926 Warszawa, ul. Wspotna 2/4
- Instytucja Certyfikujaca
4) aa
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