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Informacja Pokontroina Nr V1/51/2012/01

1 |Podstawaprawna | Na podstawie art. 27 ust. 1 pkt 5 oraz art. 35 e Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
korzrali o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009, Nr 84, poz. 712, z pdzn.
zm.), § 15 pkt 1 Porozumienia nr KL/PM/WUP/2007/1 z dnia 14 sierpnia 2007
roku w sprawie dofinansowania dziatania 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnodci zawodowe] w regionie w Priorytecie VI Rynek
Pracy otwarty dla wszystkich, w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki oraz powierzenia realizacji zadan, zwigzanych z wyborem i wdrazaniem
projektow innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w Priorytecie VI oraz
, na podstawic § 13 Aneksu nr 15 POKL.06.01.03-22-011/08-15 do Umowy
i nr POKL.06.01.03-22-011/08-00 projektu systemowego realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspélfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
2 |Nazwajednostki | Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku
kontrolujacej
3 |Osoby P. Juliusz Kruszewski — Kierownik Zespolu Kontrolujacego,
DezZRBaeTAcR vl P. Jolanta Niedrowska - Kazienko.
kontroli ze strony
jednostki
kontrolujacej
4 | Termin kontroli 24 -26.07.2012 r.
5 | Rodzaj kontroli Kontrola planowa projektu
(systemowa, (Kontrola w siedzibie Beneficjenta + wizyta monitoringowa)
projektu, planowa,
dorazna)
6 |Nazwajednostki | Powiatowy Urzad Pracy w Shupsku
kontrolowanej
7 | Adres jednostki Ul Leszczynskiego 8, 76 — 200 Stupsk
kontrolowanej
8 | Nazwa inumer Nazwa Projektu: ,EUROKARIERA”,
;?;terﬁtlzwa”ego Numer Projektu: POKL.06.01.03-22-011/08.

Dziatanie/Priorytet,
numer umowy,
wartos¢ projektu
oraz wartosc
wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

w ramach danego
projektu

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dia wszystkich.

Dzialanie 6.1 Poprawa destepu do zatrudnienia oraz wspieranie akiywnosci
zawodowej w regionie (Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia
oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych).

Wydatki okreslone we Wnioskach o dofinansowanie Projektu w latach 2008 -
2012: 32 340 475,87 PLN.

Wydatki okredlone w Ancksie nr 15 POKL.06.01.03-22-011/08-15
do Projektu systemowego na rok 2012: 4 196 900,00 PLN.

Wydatki kwalifikowalne od poczatku realizacji projektu do dnia kontroli:
27 223 215,62 PLN,

Wydatki zatwierdzone w kontrolowanych Wnioskach Beneficjenta o platnosé:
615 301,97 PLN. |
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9 | Zakres kontroli 1. Prawidlowosci rozliczen finansowych (jesli dotyczy).

dutyezy: 2. Kwalifikowalno$ci wydatkéw dotyczacych personelu projektu (jesli
dotyczy).
3. Sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu (jesli dotyczy).
4. Sposobu przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007), zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.,
o Ochronie Danych Osobowych (fesli dotyczy).
5. Zgodnosci danych przekazywanych we wniosku o platnosé w czesei
dotyczacej postgpu  rzeczowego oraz  postepu finansowego
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostepnga w siedzibie
beneficjenta (jesli dotyczy).
6. Poprawnosci udzielania zamoéwien publicznych (jesli dotyczy).
7. Poprawnosci udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkdw, do ktdrych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP 1 zasady
konkurencyjnosci ( jesli dotyczy).
8. Poprawnosci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis (jesli
dotyczy).
9. Prawidlowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.
10. Zapewnienia wlasciwej sciezki audytu.
11. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
12. Rzeczywiste] realizacji projektu oraz faktycznego postepu rzeczowego
projektu, poprzez odbycie wizyty monitoringowej (jesli dotyczy).

10 | Informacje na temat

sposobu wyboru
dokumentow do
kontroli oraz
doboru préby
skontrolowanych
dokumentéw

1. Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

Skontrolowano 43,26 % rozliczeni finansowych ujetych w Zatgezniku nr 1
Zestawienie  dokumentow  potwierdzajqcych poniesione wydatki  objete
Whnioskami Beneficjenta o platnos¢ nr WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-34 za
okres od 01.01.2012 r. do 30.04.2012 r., oraz WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-
35 za okres 0d 01.05.2012 r. do 31.05.2012 r.

Wielkos¢ proby skontrolowanych dokumentow finansowych.
w ramach Wniosku Beneficjenta o platnos¢ nr WNP-POKL.06.01.03-22-
011/08-34 za okres od 01.01.2012 r. do 30.04.2012 r., dobrano metoda losowa
z interwalem.
Skontrolowano:
e co ftrzecia pozycje, poczawszy od pozyeji Nr 3 z zestawienia
dokumentow finansowych, potwierdzajacych poniesione wydatki, tj.
pozycje 3, 6,9, 12, 15, 18, 21.

Wielkosé préby skontrolowanych dokumentow finansowych,
w ramach Wniosku Beneficjenta o platno$é nr WNP-POKL.06.01.03-22-
011/08-35 za okres od 01.05.2012 r. do 31.05.2012 r., dobrano metoda losowa

z interwalem.
Skontrolowano:
e co drugg pozycje, poczawszy od pozycji Nr 1 z zestawienia dokumentow
finansowych, potwierdzajacych poniesione wydatki, tj. pozycje 1, 3, 3, 7,
911,13, 15, 17,19, 21, 23.




Zweryfikowana kwota wydatkow wynosi 266 162,92 zi, co stanowi:
e 6,34 % wydatkéw, wynikajacych z Aneksu Nr 15 PO KL.06.01.03-22-
011/08-15 projektu systemowego.

Wraz z wydatkami skontrolowanymi podczas poprzednich kontroli niniejszego
Projektu systemowego (2 128 949,80 zt), zweryfikowano tacznie wydatki na
kwote 2 395 112,72 zt, co stanowi:

e 8.80 % wydatkéw kwalifikowalnych od poczatku realizacji projektu,
e 741 % wydatkow okreslonych we Wnioskach o dofinansowanie
projektu w latach 2008 - 2012.
W ramach projektu systemowego:

e nie sa wykazywane koszty posrednie,
e nie sa wykazywane wydatki w ramach cross-financingu,
e Beneficjent nie przewidziat wktadu wlasnego.

2. Kwalifikowalnos¢ wydatkéw dotyczacych personelu projektu.
Projekt systemowy nie przewiduje zatrudnienia personelu.
3. Sposéb rekrutacji Uczestnikow Projektu.

W trakcie kontroli projektu, na podstawie Wykazu Uczestnikow Projektu, ktorzy
w okresie od 01.01.2012 do 24.07.2012r. rozpoczeli udzial w Projekcie
POKL.06.01.03-22-011/08 ,, EUROKARIERA” skontrolowano dokumentacje
dotyczacy kwalifikowalnosci 35 z 141 Uczestnikow Projektu, ktorzy w okresie
od 01.01.2012r. do dnia kontroli, tj. 24.07.2012r., rozpoczgli udzial w projekcie,
co stanowi:
e 24,82 % Uczestnikéw Projektu, ktérzy od 01.01.2012r. do 24.07.2012 r.
rozpoczeli udziatl w projekcie (141 Uczestnikow Projektu),
e 11,04 % nowych Uczestnikow Projektu, zaplanowanych na rok 2012
(317 0sbb).
Podczas wszystkich przeprowadzonych kontroli realizacji niniejszego Projektu,
skontrolowano kwalifikowalno$¢ do Projektu tacznie 438 z 3423 Uczestnikow
Projektu, co stanowi:
= 12,80 % wszystkich Uczestnikéw Projektu objetych i zaplanowanych do
udzialu w projekcie w latach 2008 —2012.

Sprawdzono poprawno$¢ dokumentacji ponize] wyszezegdlnionych osob:

Wielkos¢ proby skontrolowanych dokumentéw dobrano przy pomocy metody
losowej z interwatem. Wybrano, co czwartg pozycje, poczawszy od pozycji nr 4
tj. pozycje numer: 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40, 44, 48, 52, 56, 60, 64, 68,
72,76, 80, 84, 88, 92, 96, 100, 104, 108, 112, 116, 120, 124, 128, 132, 136, 140.
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30 | Grzegorz Kamykowski
31 | Ryszard Rosochacki
32 | Sylwia Przybysz

33 | Sylwia Jézwiak
34 | Magdalena Sadowska
35 | Kamila Walczak

4. Sposéb pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych
0 Uczestnikach Projektu (w ramach PEFS), zgodnie z Ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych.

4.1.

Na podstawie Wykazu Uczestnikow Projektu, ktorzy w okresie od 01.01.2012 do
24.07.2012 r. rozpoczeli wudzial w Projekcie POKL.06.01.03-22-011/08
wEUROKARIERA" skontrolowano dokumentacj¢ pn. OSwiadczenie uczestnika
projektu dotyczaca wyrazenia przez Uczestnikow Projektu zgody na
przetwarzanie danych osobowych 35 ze 141 oso6b, wymienionych w pkt. 3
Informacji Pokontrolnej, ktére w ww. okresie rozpoczely udzial w projekeie, co
stanowi:

iy




e 24,82 % Uczestnikow Projektu, ktérzy od 01.01.2012r. do 24.07.2012 .
rozpoczeli udzial w projekcie (141 Uczestnikéw Projektu),

e 11,04 % nowych Uczestnikow Projektu, zaplanowanych na rok 2012
(317 0s6b).

4.2.

Na podstawie Rejestru o0séb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych w zhiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego 2007 sposréd Upowaznien wydanych w 2012 r. wybrano losowo
do kontroli 10 z 43 (23,26%) Upowaznien do przetwarzania danych osobowych
w zhiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego.
Upowaznienia dotycza pracownikow:

1. Biernacka - Stenka Urszula — Upowaznienie nr 2/2012,
2. Czeres Bozena - Upowaznienie nr 6/2012,

3. Emilianowicz Aneta - Upowaznienie nr 10/2012,
4. Jagielto Anna - Upowaznienie nr 14/2012,
5. Juszkiewicz Aleksandra- ~ Upowaznienie nr 18/2012,
6. Kedziora Magdalena - Upowaznienie nr 20/2012,
7. Lesniewska Wioletta - Upowaznienie nr 23/2012,
8. Prycka Julia - Upowaznienie nr 30/2012,
9. Trofimowicz Anna - Upowaznienie nr 37/2012,
10. Konewko Agnieszka - Upowaznienie nr 43/2012.

4.3.
Skontrolowano zgodno$¢ danych zawartych w elektronicznym Formularzu
PEFS, stanowiacym zalacznik do Whniosku Beneficjenta o platnosé
Nr WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-35 za okres 01.05.2012 r. do 31.05.2012 r.
Na podstawie Wykazu Uczestnikéw Projektu, ktorzy w okresie od 01.01.2012 do
31.05.2012 r. rozpoczeli wudzial w Projekcie POKL.06.01.03-22-011/08
 EUROKARIERA" skontrolowano metoda losowa z interwatem dane 10
z 85 0s6b, ktore w ww. okresie rozpoczety udziat w Projekcie, co stanowi:

e 11,76 % Uczestnikow Projektu, ktorzy od 01.01.2012r. do 31.05.2012 r.

rozpoczeli udzial w projekceie (85 Uczestnikow Projektuy),

e 3,15 % nowych Uczestnikow Projektu, zaplanowanych na rok 2012 (317
0s0b).

Skontrolowano dane nastepujacych oséb:
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5. Zgodnos$¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé, w ezesci
dotyczacej postgpu rzeczowego oraz postepu finansowego,
z dokumentacjg dotyczacg realizacji projektu, dostepna w siedzibie
Beneficjenta.

W celu potwierdzenia postepu rzeczowego oraz postgpu finansowego
wykazanego w zatwierdzonych do dnia kontroli w 2012r. Wnioskach
Beneficjenta o ptatno$¢ nr WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-34 za okres od
01.01.2012r. do 30.04.2012r., oraz WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-35 za okres
od 01.05.2012r. do 31.05.2012r zweryfikowano dokumentacj¢ dotyczaca
realizacji poszczegllnych zadan w ramach projektu w  konfrontacji
z poniesionymi wydatkami.

6. Poprawno$¢ udzielania zaméwien publicznych (jesli dotyczy).

Na podstawie wykazu przeprowadzonych procedur przetargowych w ramach
projektu ,, Eurokariera” Poddziatanie 6.1.3 w 2012 roku wybrano za pomocg
doboru prostego losowego 1 z 4 zamodwien publicznych na zorganizowanie
ustugi szkoleniowe] pn. ,,Spawanie stali niestopowych elektroda topliwg —
metoda MAG - 1357, w trybie przetargu nieograniczonego, co stanowi 25 %
wszystkich zaméwien publicznych, przeprowadzonych przez Beneficjenta w
2012 roku w ramach ww. projektu do dnia kontroli, tj. do dnia 24.07.2012 r.

7. Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktorych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.

Beneficjent nie dokonywt zakupéw dostaw lub ustug o wartoscei od 20 tys. zt
netto do 14 tys. euro netto w ramach kontrolowanego projektu.

8. Poprawnos$ci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis (jesli
dotyczy).

Na podstawie Listy osob, kicre w ramach projekiu wspdlfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego pn.
EUROKARIERA”  skorzystaly z jednorazowych srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej dobrano metoda prosta losowa dokumentacje 1 z 50
uczestnikow projektu, dotyczaca przyznania sSrodkow na rozpoczecie
dziatalnos$ei gospodarczej, co stanowi 2% wszystkich przyznanych do dnia
kontroli, tj. 24.07.2012 r. srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarcze] w




ramach realizacji projektu w 2012r. Skontrolowano dokumentacjg¢, zwigzang z
przyznaniem S$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej Pani -

9. Sposob realizacji dzialan promocyjnych.
Nie dotyczy.
10. Zapewnienie whaSciwej Sciezki audytu.

Zakres weryfikacji Sciezki audytu kontrolowanych obszarow projektu zawiera
sig¢ w opisanych probach wyboru dokumentéw do kontroli.

11. Spoeséb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
Nie dotyczy.

12. Rzeczywista realizacja Projektu oraz faktyczny postep rzeczowy
Projektu, poprzez odbycie wizyty monitoringowej.

Na podstawie Harmonogramu planowanych szkolen na lipiec 2012r.,
przeprowadzono wizyte monitoringowa jednego z 2 trwajacych podczas kontroli
szkolen (co stanowi 50%,), pn. ,.,Kucharz ze specjalnoscig sporzadzania potraw z
ryb morskich”. Szkolenie wybrano metodg prosta losowa. Kontrola rzeczywiste]
realizacji Projektu zostata przeprowadzona w Pomorskiej Akademii Ksztalcenia
Zawodowego Sp. z 0.0. ul. Przemylowa 9 A, w ktorej zajecia teoretyczne
odbywala jedna 12 osobowa grupa szkoleniowa.

Skontrolowano c¢o najmniej 30 dokumentéw finansowych projektu
wynikajgcych z zatwierdzonych do dnia kontroli Wnioskow Beneficjenta o
platno§¢ oraz spelniono wymég poddania kontroli minimum 30
dokumentéw merytorycznych.

11 | Ustalenia kontroli —
krotki opis
Zastanego stanu
faktycznego

1. Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

Sprawdzono prawidtowo$é rozliczen finansowych, zawartych w zatwierdzonych
Whnioskach Beneficjenta o ptatnos¢ Nr WNP-POKL.06.01.03-22-011/08-34
za okres od 01.01.2012r. do 30.04.2012r., oraz WNP-POKL.06.01.03-22-
011/08-35 za okres od 01.05.2012r. do 31.05.2012r.

Na podstawie przedstawionych dokumentow w zakresie rozliczen finansowych
Zespot Kontrolujacy stwierdzit, ze wydatki przedstawione w kontrolowanych
Whnioskach Beneficjenta o platno$é zostaly rzeczywiscie poniesione oraz sg
poparte stosownymi dokumentami ksiggowymi. Dokumenty ksiggowe sa

opisane zgodnie z Zasadami Finansowania Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki.




2. Kwalifikowalnos¢ wydatkow dotyczacych personelu projektu.

Projekt systemowy nie przewiduje zatrudnienia personelu projektu.

3. Sposob rekrutacji Uczestnikéw Projektu.

Stwierdzono, ze kontrolowana dokumentacja potwierdza kwalifikowalnosé
Uczestnikoéw Projektu do udziatu w Projekcie, tj. kontrolowane osoby spelniajg
kryteria doboru zawarte w Szczegotowym Opisie Priorytetow Programu
Operacyjnego  Kapital — Ludzki  2007-2013,  Wytycznych ~w  zakresie
kwalifikowania wydatkow W ramach PO KT, Wniosku
o dofinansowanie projektu nr POKL.06.01.03-22-011/12  bedacym
Zalacznikiem nr 2 do umowy nr POKL.06.01.03-22-011/08-00 projektu
systemowego realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

4. Sposéb przetwarzania danych osobowych Uczestnikéw Projektu
(w ramach Formularza PEFS 2007), zgodnie z Ustawa z dnia 29
sierpnia 1997r., o ochronie danych osobowych.

Stwierdzono, ze:

4.1 Kontrolowani Uczestnicy Projektu wyrazili pisemna zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych, co jest zgodne z § 15 Aneksu Nr 15
POKL.06.01.03-22-011/08-15 do Umowy nr PO KL.06.01.03-22-011/08-00
projektu systemowego realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,
z pozZn. zm.).

4.2

Potwierdzono prawidlowos¢ wystawienia Upowaznien do przetwarzania danych
osobowych w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego pracownikdw Beneficjenta.

4.3

Dane kontrolowanych Uczestnikéw Projektu zawarte w elektronicznym
Formularzu PEFS zataczonym do =zatwierdzonego Wniosku Beneficjenta
o platno$¢ Nr WNP-POKL.(6.01.03-22-011/08-35 za okres od 01.05.2012r. do
31.05.2012r., sa zgodne z dokumentacja dostgpna w siedzibie Beneficjenta.

5. Zgodnos$é danych przekazywanych we wniosku o platnos$é, w czesci
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu finansowego,
z dokumentacja dotyczaca realizacji Projektu dostepna w siedzibie
Beneficjenta.

Zespol Kontrolujacy, na podstawie dokumentacji przedstawionej przez
Beneficjenta w trakcie kontroli, a takze dokumentacji finansowej, opisanej
w punkcie 1 ninieiszej Informacji Pokontrolnej potwierdzit postep finansowy




przedstawiony we Whioskach Beneficjenta 0 ptatnosé
Nr:  WNP.POKL.06.01.03-22-011/08-34 za okres od 01.01.2012r. do
30.04.2012r., oraz WNP.POKL.06.01.03-22-011/08-35 za okres od 01.05.2012r.
do 31.05.2012r

W zakresie postepu rzeczowego stwierdzono rozbieznos¢ polegajaca na tym, ze
2 Uczestniczki Projektu: ||| GG k2 otrzymala jednorazowe
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej i

skierowana na stanowisko w ramach kosztoéw doposazenia 1 wyposazenia
stanowiska pracy, rozpoczely udzial w projekcie w maju 2012r. i nie zostaty
wykazane przez Beneficjenta w zalaczniku nr 2 Wniosku Beneficjenta o
platno$¢ nr WNP.POKL.06.01.03-22-011/08-35 za okres od 01.05.2012r. do
31.05.2012r., oraz w zbiorze PEFS. Beneficjent zlozyl pisemne wyjasnienie w
powyzszym zakresie, ktdre stanowi akta kontroli.

6. Poprawnos$¢ udzielania zamoéwien publicznych.

Stwierdzono, ze Beneficjent przeprowadzil w sposéb prawidlowy postgpowanie
o udzielenie zaméwienia publicznego, na zorganizowanie ustugi szkoleniowej
pn. ,,Spawanie stali niestopowych elektroda topliwa — metoda MAG - 1357,
Tryb: Przetarg nieograniczony.

Oznaczenie sprawy: PUP.OK.3251.1.8.2012/EFS.

Szacunkowa warto$¢ zamowienia Ustugi szkoleniowej pn. ,,Spawanie stali
niestopowych elektrodg topliwg — metoda MAG - 135 57 500 zl netto, co
stanowi rownowartos¢ 14 304,91 euro netto.

Wartosé kwoty kwalifikowalnej wynosi 57 480,00 zt.

Na podstawie kontrolowanej dokumentacji stwierdzono ze w toku postepowania
nie doszto do naruszen ustawy Prawo zamoéwien publicznych z dnia 29 stycznia
2004 r. (Dz. U. 2007 nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.).

7. Poprawnos$¢ udokumentowania rozezmamia rynku w przypadku
wydatkéw, deo ktérych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.

Beneficjent nie dokonywal zakupéw dostaw lub ustug o wartosci od 20 tys. zt
netto do 14 tys. euro netto w ramach kontrolowanego projektu w 2012r.
Beneficjent ztozyt oswiadczenie w powyzszym zakresie, stanowigce akta
kontroli.

8. Poprawnos$ci udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis (jesli
dotyczy).

8.1 Przyznane NG s:cdki na podjgeie dziatalnosci

gospodarczej zostaly udzielone zgodnie z:

e Ustawg 2z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.),

e Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r o postgpowaniu w sprawach dotyczqcych
pomocy publicznej (Dz.U. 2007 nr 59 poz. 404 z pdézn. zm.),

e Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie
zakresu  informacji  przedstawianych przez podmiot ubiegajqcy sie




0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz. 311),

e Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 lipca 2011
r. w sprawie dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
bezrobotnemu srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U.
z 201 1r.1r 155, poz. 922),

Wydane przez Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku beneficjentowi pomocy Pani

zaswiadczenie o pomocy de minimis, jest zgodne z

Rozporzqdzeniem  Rady  Ministrow  z  dnia 26 styczmia 2011

zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis

i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie ( Dz. U. Nr 34 poz. 174).

9. Prawidlowosci realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych.

W trakcie kontroli na podstawie:

o skontrolowanej dokumentacji, dotyczacej niniejszego projektu,

e ogledzin miejsc realizacji projektu,

e oswiadczenia Beneficjenta, dotyczacego promocji projektu,
potwierdzono, ze Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne
zgodnie z § 16 Aneksu Nr 15 PO KIL1.06.01.03-22-011/08-15 do Umowy nr
POKL.06.01.03-22-011/08-00.

Ww. o$wiadczenie stanowi akta kontroli.

10. Zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu.

Na podstawie kontrolowanej dokumentacji stwierdzono, Ze $ciezka audytu
zostala zapewniona poprzez udokumentowanie poszczegolnych obszarow
realizowanego projektu w sposéb pozwalajacy na przesledzenie przebiegu
danego procesu 1 jego ocene.

11. Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

W trakcie kontroli na podstawie:

e skontrolowanej dokumentacji, dotyczacej niniejszego projektu,

e o$wiadczenia Beneficjenta, dotyczacego archiwizacji dokumentacji

projektu,

e ogledzin miejsc w ktorych przechowywana jest dokumentacja,
stwierdzono, ze Beneficjent prowadzi oraz przechowuje dokumentacje
w sposob zgodny z § 12 Aneksu Nr 15 POKI..06.01.03-22-011/08-15 do
Umowy nr POKL.06.01.03-22-011/08-00.

Ww. oswiadezenie stanowi akta kontroli.

'—__,L; g(:;; .
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12. Rzeczywista realizacja Projektu oraz faktyczny postep rzeczowy
Projektu, poprzez odbycie wizyty monitoringowej.

W dniu 24.07.2012 r. Zesp6t Kontrolujacy przeprowadzit wizyte monitoringowa
w miejscu realizacji szkolenia pn. ,.Kucharz ze specjalnoscia sporzadzania
potraw z ryb morskich”. Kontrola rzeczywistej realizacji Projektu zostala
przeprowadzona w Pomorskiej Akademii Ksztatcenia Zawodowego w Stupsku
przy ulicy Przemystowej 9 A, w ktérej zajecia teoretyczne odbywala jedna 12
osobowa grupa szkoleniowa. Stwierdzono, ze szkolenie odbywato si¢ zgodnie z
Umowa oraz Harmonogramem planowanych szkolen na miesiac lipiec 2012r.,
przestanym do Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku.

Zebrana dokumentacja w trakcie kontroli stanowi akta kontroli.

12

Stwierdzone ; : i 5 i i o
nieprawidlowosci | Y zakresie kontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono nieprawidlowosci.

fuchybienia Stwierdzono uchybienie polegajace na tym, ze 2 Uczestniczki Projektu

rozpoczely udzial w projekcie w maju 2012r. 1 nie zostaly wykazane przez
Beneficjenta w =zalgczniku nr 2 Wniosku Beneficjenta o platnosé nr
WNP.POKL.06.01.03-22-011/08-35 za okres od 01.05.2012r. do 31.05.2012r.,
oraz w zbiorze PEFS.

13

Ocena wedtug Kategoria nr 1 — system funkcjonuje/projekt jest realizowany prawidlowo,
kryteriéw ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia (ocena zgodna z Zasadami
kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,
zatwierdzonymi przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w dniu 22 grudnia
2011 r., a obowiazujacymi od 1 stycznia 2012 r.).

Oceny dokonano, w wyniku kontroli poszczegolnych obszaréw, wymienionych
w pkt. 9 niniejszej Informacji Pokontrolnej.
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Data sporzadzenia

Informacii 06.08.2012 r.

pokontrolnej

Zataczniki:
1. Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu.

Informacj¢ Pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowane;.
Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie przez Niego upowaznionej przystuguje prawo
zgloszenia, przed podpisaniem Informacji Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen
zawartych w Informacji Pokontrolnej i przekazanie ich na pismie do jednostki kontrolujacej
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem
nie podpisanej Informacji Pokontrolne;.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowana terminu na zgloszenie uwag do
Informacji Pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

e o




W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej
nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje Pokontrolna w ciagu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do Informacji Pokontrolnej przez jednostke kontrolowana:

» Jednostka kontrolujaca stwierdza zasadno$¢ zastrzezen jednostki kontrolowanej
w catoscl lub czesei; w takiej sytuacji kontrolujacy zmienia lub uzupelnia odpowiednia
czg$¢ Informacji Pokontrolnej, a nastepnie w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania zastrzezen, wysyta ponownie do podpisu kierownikowi jednostki kontrolowanej
2 podpisane przez czlonkéw zespotu kontrolujacego egzemplarze Informacji Pokontrolne;j.
Zmiany powstale w wyniku procedury kontradyktoryjnej powinny byé adekwatne do
wyjasnien przekazanych przez jednostk¢ kontrolowang oraz posiada¢ potwierdzenie
w dokumentacji.

» Jednostka kontrolujaca nie wuwzglednia zastrzezen zgloszonych przez jednostke
kontrolowana; w takiej sytuacji kontrolujacy w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia
ofrzymania zastrzezen przekazuja t¢ informacje wraz zuzasadnieniem do jednostki
kontrolowanej oraz ponownie przekazuja do jednostki kontrolowanej 2 egzemplarze
Informacji Pokontrolne;j.

Po otrzymaniu kolejnej Informacji Pokontrolnej Kierownik jednostki kontrolowanej w terminie
7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji Pokontrolne;j:

> przesyla podpisany egzemplarz Informacji Pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub,

» przygotowuje w formie pisemnej uzasadnienie odmowy podpisania Informacji Pokontrolnej
i przesyla je Kierownikowi jednostki kontrolujacej wraz z jednym egzemplarzem nie
podpisanej Informacji Pokontrolnej.

W przypadku odmowy kontrolujacy zamieszcza w Informacji Pokontrolnej adnotacje o odmowie
podpisania Informacji Pokontrolnej oraz jej uzasadnienie. Odmowa podpisania Informacji
Pokontrolnej przez Kierownika jednostki kontrolowanej nie wstrzymuje sporzadzenia i przekazania
zalecen poko?tolnych.

' Specjalista
ds. i{n_ BrAmaow

Juliusz

Podpisy czkoj(éw Zespotu Kontrolujacego, w tym kierownika Zespotu Kontrolujacego i eksperta
(w przypadkuluczestnictwa w kontroli)

lub ogoby przez Niego upowaznionej

Do wiadomosci:

1.Wydziat Wdrazania Funduszy w/m
2 Wydziat Obstugi Finansowej Projektow w/m
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