POSIEDZENIE POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W SLUPSKU
W DNIU 20 WRZESNIA 2016 r.

Na posiedzeniu w dniu 20 wrzes$nia 2016 r. Powiatowa Rada Rynku Pracy
w  Shupsku  przyjeta informacj¢  Powiatowego  Urzedu  Pracy
w Stupsku o aktualnej sytuacji na rynku pracy powiatu stupskiego
1 miasta Stupska. Wedlug stanu na dzien 31 sierpnia 2016 r. liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku wynosita ogdtem
6.982 osoby, w tym 3.822 kobiet (tj. 54,74 %). W stosunku do stanu z 31 lipca
2016 roku liczba bezrobotnych zwigkszyta si¢ o 43 osoby.

Pozytywng opini¢ Powiatowej Rady Rynku Pracy uzyskat projekt zmian
do planu podziatu limitu Funduszu Pracy na realizacj¢ programow na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i1 aktywizacji zawodowe;j
oraz innych fakultatywnych zadan w 2016 r. Ministerstwo Rodziny Pracy
1 Polityki Spotecznej zwigkszyto o kwote 200 518,30 zt srodki finansowe
przeznaczone na realizacj¢ programu POWER II. O takg kwot¢ zmniejszony
zostal natomiast limit Funduszu Pracy, co wymagato zmiany wcze$niej
przyjetego planu wydatkow.

Ze wzgledu na duzg liczbe o0sOb bezrobotnych zainteresowanych
podniesieniem kwalifikacji zawodowych dzigki udzialowi w szkoleniach, nie
spetniajagcych kryteriow 1 nie kwalifikujacych si¢ do udziatu w programach
POWER II 1 RPO finansowanych z EFS, zwigkszona zostala kwota na
finansowanie szkolen z Funduszu Pracy.

Wdrozenie realizacji programu ,.Bezpieczne przej$cie dla uczniow"
w Shupsku, Ustce oraz gminach Stupsk 1 Kobylnica wymagato zwigkszenia
kwoty Funduszu Pracy przeznaczonej na realizacj¢ prac interwencyjnych.

Z uwagi na brak wnioskdw na bony zatrudnieniowe zmniejszono kwote
planowanych wydatkéw na ten cel, a $rodki te przeznaczono na finansowanie
programu "Bezpieczne przejscie dla uczniow".

W 2016 r. nastgpit wzrost zainteresowania pracodawcoéOw zatrudnieniem
0sOb bezrobotnych 50+. Zwigkszono pule $srodkéw FP na dofinansowanie
wynagrodzen  zatrudnionych  os6b  powyze; 50 roku = zZycia.

Ze wzgledu na duzg liczbe wnioskow o organizacje robot publicznych
z samorzagdow gminnych proponujemy zwigkszenie kwoty FP na ten cel.

Zwigkszono rowniez kwote FP na wyplate dotacji na rozpoczgcie
dziatalno$ci gospodarczej oraz refundacj¢ doposazenia i wyposazenia stanowisk
pracy dla skierowanego bezrobotnego, aby zapewni¢ mozliwos$¢ korzystania
z tych form pomocy osobom, ktéore nie spelniaja kryteriow w ramach
programu POWER II. Natomiast zmniejszeniu ulega kwota FP na dotacje na
rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej, na zalozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalnej, z uwagi na brak wnioskow. Zmniejszono roéwniez kwoty
na staze zawodowe 1 bony stazowe z uwagi na mniejsze zainteresowanie



pracodawcOw organizacja stazy zawodowych oraz bardziej korzystny dla nich
program finasowania wynagrodzenia dla osob do 30 roku zycia.
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Zmiany do Zmiany do
planu planu
zwiekszenie zmniejszenie

Plan po

Lp. Nazwa zadania .
zmianach

Koszty szkolenia w
celu podjecia
zatrudnienia lub
pozarolniczej

1 dziatalnoS$ci poza 674 000,00 64 000,00 738 000,00
gospodarstwem
rolnym + stypendia
szkoleniowe (art.
40 ustawy)

Prace
interwencyjne (art.2
2 ust. 1 pkt.26, art.51. 700 000,00 25 900,00 725 900,00
art.59. art. 59 a, art.
61 a ustawy)

Dofinansowanie
wynagrodzenia za
bezrobotnego 50+
(art. 60 d ustawy)
-polowa min.
wynagrodzenia
przez 12 lub 24 m-
ce dla 50+

50 000,00 50 000,00 100 000,00

Roboty publiczne
4 (art. 2 ust. 1 pkt. 32, 700 000,00 300 000,00 1 000 000,00
art. 57 ustawy)

Koszty prac
spolecznie
5 uzytecznych (art. 2 100 000,00 100 000,00
ust. 1 pkt 23 a, art.
73 a ustawy)

Koszty
przyznawania
bezrobotnemu
srodkow na
podjecie
dziatalnosci

6 gospodarczej, na 1 140 000,00 24 600,00 1 164 600,00
zatozenie lub
przystapienie do
spotdzielni
socjalnej (art. 46
ust. 1 pkt.2, art. 46
ust. 1 b ustawy)

7 Dotacje na 100 000,00 88 600,00 11 400,00
rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej na
zatozenie lub
przystapienie do




spotdzielni
socjalnej

Refundacja sktadek
ZUS - spotdzielnie
socjalne (art. 108
pkt 41)

120 000,00

30 000,00

90 000,00

Refundacja
kosztow
zatrudnienia
wspieranego (art.
108 pkt 41 ustawy)

100 000,00

20 000,00

120 000,00

10

Refundacja
kosztow
wyposazenia lub
doposazenia
stanowiska pracy
dla skierowanego
bezrobotnego
podmiotowi
prowadzacemu
dziatalno$¢
gospodarczg (art.
46 ust. 1 pkt 1
ustawy)

800 000,00

25 000,00

825 000,00

11

Koszty stazu (art. 2
ust. 1 pkt 341 35,
art. 53, art. 54, art.
61 a ustawy)

800 000,00

11 400,00

788 600,00

12

Koszty studiow
podyplomowych
(art. 42 ust. 1
ustawy)

100 000,00

15 000,00

85 000,00

13

Koszty bonow
stazowych dla
bezrobotnego do 30
roku zycia + premia
za zatrudnienie
bezrobotnego +
ryczatt z tyt. zwrotu
kosztow dojazdu
(art. 66 ust. 1
ustawy)

100 000,00

53 841,10

46 158,90

14

Koszty bonow
zatrudnieniowych
dla bezrobotnego
do 30 roku zycia
(art. 66 m ustawy)

150 000,00

26 000,00

124 000,00

15

Koszty bonow na
zasiedlenie dla
bezrobotnego do 30
roku zycia (art. 66 n
ustawy)

300 000,00

300 000,00

16

Srodki na
aktywizacje
zawodowg 0s6b do
30 roku zycia (art.
150fi 150 g
ustawy)

3 484 600,00

3 484 600,00

17

Finansowanie
kosztow

10 000,00

10 000,00




zorganizowanego
przejazdu
bezrobotnych i
poszukujacych
pracy, w zwiazku z
udziatem tych os6b
w targach pracy i
gieldach pracy
organizowanych
przez wojewodzki
urzad pracy w
ramach
posrednictwa pracy
(art.

48 a ustawy)

18

Koszty opieki nad
dzieckiem i osobg
zalezng (art. 61
ustawy)

30 000,00

30 000,00

19

Koszty Programu
Aktywizacja i
Integracja (art.
62 a ustawy)

90 000,00

90 000,00

20

Badania lekarskie
(art. 2 ust.3, art. 40
ust. 5 ustawy)

30 000,00

30 000,00

21

Zwrot kosztow
przejazdu i
zakwaterowania
(art. 45 ustawy)

100 000,00

100 000,00

22

Programy
regionalne (art. 66 ¢
ustawy) ,,GRYF"

870 700,00

870 700,00

23

Rezerwa na wktad
w przypadku
wystepowania o
srodki na programy
specjalne

485 277,30

485 277,30

0,00

25

Zmiana limitu ma
aktywne formy
przeciwdzialania
bezrobociu

200 618,40

200 618,40

0,00

Razem FP

11 034 577,30

710 118,40

910 736,80

10 833 958,90

Nazwa zadania
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Zmiany do
planu
zwiCkszenie

Plan po
zmianach

Poradnictwo i
posrednictwo

10 000,00

10 000,00




Oplaty pocztowe,
telekomunikacyjne,
prowizje, druki, papier
ksero, inne materialy i
ushugi

333 700,00

333 700,00

Systemy informatyczne

600 000,00

55 900,00

655 900,00

Szkolenie kadr stuzby
zatrudnienia, studia
podyplomowe

200 000,00

200 000,00

Dodatki do
wynagrodzen

180 000,00

180 000,00

Koszty egzekucyjne

15 000,00

15 000,00

Informacje o ushugach i
partnerach rynku pracy

10 000,00

10 000,00

Partnerstwo lokalne

10 000,00

10 000,00

Koszty szkolenia oraz
przejazdu cztonkow rad
zatrudnienia

10 000,00

10 000,00

10

Koszty badan,
opracowywania
programow, ekspertyz,
analiz, wydawnictw i
konkurséw dotyczacych
rynku pracy

5 000,00

5 000,00

11

Koszty opracowywania
i rozpowszechniania
przez publiczne stuzby
zatrudnienia
materialow
informacyjnych i
szkoleniowych
dotyczacych nabywania
umiejetnosci
poszukiwania i
uzyskiwania
zatrudniania

30 000,00

30 000,00

RAZEM:

1403 700,00

55 900,00

1 459 600,00

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Stupsku wydata réwniez opinie
dotyczace wnioskéw o umorzenie nalezno$ci z Funduszu Pracy.




