
  POSIEDZENIE POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY  

W SŁUPSKU 

W DNIU 29 CZERWCA 2017 r. 

 

  Na posiedzeniu w dniu 29 czerwca 2017 r.  Powiatowy Urząd Pracy  

w Słupsku uzyskał pozytywną opinię Rady dla zmian do planu wydatków 

środków Funduszu Pracy na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej  

w 2017 r. Proponowane zmiany w podziale limitu FP wiązały się z przyznaniem  

z rezerwy ministra właściwego do spraw pracy dodatkowych środków FP,  

w kwocie 378,00 tys. zł, na finansowanie programu aktywizacji zawodowej 

osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia.   

 Ponadto zgodnie z potrzebami i bardzo dużym zainteresowaniem 

możliwością podwyższenia kwalifikacji ze strony osób bezrobotnych, 

zwiększono limit FP przeznaczony na finansowanie kosztów szkoleń oraz limit 

na zwrot kosztów przejazdu i zakwaterowania.  

 

Lp. Nazwa zadania 

Plan  

zgodnie  

 z uchwałą 

PRRP  

w Słupsku  

Nr 3/2017  

 z dnia 

13.02.2017 r. 

 

Zmiany  

do planu 

zwiększenie 

 

Zmiany  

do planu 

zmniejszenie 

Plan  

po zmianach 

1 

Finansowanie kosztów szkolenia w 

celu podjęcia zatrudnienia lub 

pozarolniczej działalności 

gospodarczej oraz stypendia 

szkoleniowe (art.40) 

500 000,00 136 906,00 - 636 906,00 

2 
Prace interwencyjne (art. 2 ust. 1 pkt 

26, art.51, art. 56, art. 59a, art.61a) 
600 000,00 - - 600 000,00 

3 
Dofinansowanie do wynagrodzeń dla 

bezrobotnych 50+ (art. 60d) 
150 000,00 - - 150 000,00 

4 
Roboty publiczne (art. 2 ust. 1 pkt 32, 

art. 57) 
700 000,00 - - 700 000,00 

5 
Przyznanie środków na podjęcie 

działalności  gospodarczej (art.46)  
650 000,00 - - 650 000,00 

6 

Refundacja składek ZUS dla 

członków spółdzielni socjalnych (art. 

108 pkt 41) 

70 000,00 - - 70 000,00 

7 
Refundacja w ramach zatrudnienia 

wspieranego  (art. 108 pkt. 41) 
100 000,00 - - 100 000,00 

8 

Refundacja  kosztów wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego (art. 46 

600 000,00 - - 600 000,00 



ust. 1 pkt 1) 

9 
Staże zawodowe ( art. 2 ust. 1 pkt 34 i 

35, art. 53 art. 54, art. 61a) 
700 000,00 - - 700 000,00 

10 

Środki na aktywizację zawodową 

osób do 30 roku życia (art. 150f  i art. 

150g) 

5 226 900,00 - - 5 226 900,00 

11 
Koszty studiów podyplomowych (art. 

42.1) 
20 000,00 - - 20 000,00 

12 

Bony stażowe dla bezrobotnych do 30 

r. życia + premia za zatrudnienie dla 

pracodawcy + ryczałt z tytułu  

kosztów dojazdu (art. 66 l) 

30 000,00 - - 30 000,00 

13 

Bony zatrudnieniowe dla 

bezrobotnych do 30 r. życia  

(art.66m) 

50 000,00 - - 50 000,00 

14 

Finansowanie kosztów 

zorganizowanego przejazdu 

bezrobotnych i poszukujących pracy 

w związku z udziałem w targach i 

giełdach pracy org. przez WUP  (art. 

48a) 

10 000,00 - - 10 000,00 

15 
Refundacja kosztów opieki nad 

dzieckiem lub osobą zależną (art.61) 
20 000,00 - - 20 000,00 

16 
Program Aktywizacja i Integracja 

(art.62a) 
100 000,00 - - 100 000,00 

17 
Prace społecznie użyteczne (art. 2 ust. 

1pkt 23a, art. 73a) 
50 000,00 - - 50 000,00 

18 
Koszty badań lekarskich (art. 2 ust. 3, 

art. 40 ust. 5) 
20 000,00 - - 20 000,00 

19 
Zwrot kosztów przejazdu i 

zakwaterowania (art.45) 
50 000,00 21 285,00 - 71 285,00 

20 
Programy regionalne  w tym „GRYF" 

(art. 66 c ustawy) 
810 600,00 - - 810 600,00 

21 Krajowy Fundusz Szkoleniowy 778 500,00 - - 778 500,00 

22 

Rezerwa na wkład w przypadku 

występowania o środki na  programy 

specjalne  

158 191,00 - 158 191,00 - 

23 

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 

powyżej 50 r. życia (roboty 

publiczne)  

- 378 000,00 - 378 000,00 

Razem Fundusz Pracy 11 394 191,00 158 191,00 158 191,00 11 772 191,00 

 

 

 Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Słupsku przedstawił 

informację o aktualnej sytuacji na rynku pracy. Według stanu na dzień 31 maja 

2017 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  



w Słupsku wynosiła ogółem 5.414 osób, w tym 2.960 kobiet (tj. 54,7 %).  

W stosunku do stanu z końca maja 2017 roku liczba bezrobotnych zmniejszyła 

się o 275 osób. W stosunku do stanu z 31 maja 2016 roku liczba bezrobotnych 

zmniejszyła się 2.239 osób. Spadek bezrobocia miał miejsce we wszystkich 

miastach i gminach. Stopa bezrobocia dla powiatu słupskiego wynosiła 11,2 % 

oraz 5,5 % dla miasta Słupska. Wśród zarejestrowanych – 205 osób, tj. 20,95 % 

posiadało prawo do zasiłku dla bezrobotnych.  

Dyrektor PUP w Słupsku poinformował członków Rady o ustaleniach 

podjętych na spotkaniu Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy z 

Przewodniczącymi powiatowych rad rynku pracy oraz dyrektorami urzędów 

pracy. Spotkanie miało na celu wymianę doświadczeń związanych  

z działalnością rad rynku pracy, procesem opiniowania kierunków kształcenia, 

szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia, a także wypracowanie jednolitej 

praktyki rozpatrywania wniosku o wydanie opinii w sprawie uruchomienia 

nowego kierunku kształcenia na poziomie powiatu i województwa oraz 

przekazywania pomiędzy radami opinii na temat wnioskowanego kierunku 

kształcenia. Uczestnicy spotkania pozytywnie odnieśli się do propozycji 

przyjęcia w województwie pomorskim ujednoliconego systemu procedowania  

w zakresie opiniowania nowych kierunków kształcenia zawodowego, zgodnie  

z art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Procedura ta zostanie oparta na przyjęciu przez rady rynku pracy wspólnego 

formularza wniosku dyrektora szkoły/placówki o wydanie opinii. Zostanie 

również wypracowana jednolita polityka rozpatrywania wniosku na poziomie 

powiatu  i województwa oraz przekazywanie między radami wydanych opinii.  

 Ostatnim punktem posiedzenia było wydanie przez Radę opinii 

dotyczących wniosków o umorzenie należności z tytułu nienależnie pobranych 

świadczeń. 

 

 

 
   

 


