ZARZADZENIE NR ..4%/2017
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W SEUPSKU
z dnia .[@.. [/ :..2017 roku

w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr 8/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Shlupsku z dnia 13.02.2017 r. w sprawie ustalenia Preliminarza rzeczowo -
finansowego oraz Tabel doplat Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Powiatowego Urzedu Pracy na rok 2017, zmienionego zarzadzeniem Dyrektora PUP
w Shlupsku nr 40/2017 z dnia 12.10.2017 r.

Na podstawie § 19 ust. 1 pkt 10 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Stupsku, art. 94 pkt 8 Kodeksu Pracy (t. j. Dz. U. z 2016, poz. 1666 z pdzn. zm.) oraz
art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 800).

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ustalam ,,Preliminarz rzeczowo — finansowy Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku na rok 20177, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Ustalam ,,Tabele doplat Zaktadowego Funduszu Swiadczef Socjalnych Powiatowego Urzedu
Pracy w Stupsku na rok 2017”, stanowiace zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Traci moc Zalgeznik nr 2 Zarzadzenia nr 8/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stupsku z dnia 13.02.2017 r. w sprawie ustalenia Preliminarza rzeczowo — finansowego
oraz Tabel doptat Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Urzedu Pracy
na rok 2017 oraz Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 40/2017 Dyrektora PUP w Stupsku z dnia
12.10.2017 r. w sprawie zmiany Preliminarza rzeczowo — finansowego Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego Urzedu Pracy na rok 2017.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierzam kierownikowi Dziatu Organizacyj nego PUP w Stupsku.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 2 do zarzadzenia Dyrektora PUP

/ w Shupsku nr .. %4/2017 z dnia .4 &.//): 2017 roku
TABELE DOPLAT
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na 2017 r.

I.  Wypoczynek — §wiadczenia wymienione w § 7 ust 1, 2, 3, 6 Regulaminu ZFSS

Sredni miesigczny dochdd na czlonka rodziny, wg. ,, 0$wiadczenia o dochodach”
do 900,- od 901,- do 1900,- powyzej 1900,-
Dofinansewanie
§ 7 ust. 3 Regulaminu ZFSS 920.- 870, 820,
§ 7 ust. 1, 6 Regulaminu ZFSS do 920, do 870,- do 820,
§ 7 ust. 2 Regulaminu ZFSS do 500,- do 450,- do 400,-

IL. Pomoc rzeczowa i finansowa.

Zapomogi losowe — do 2.000,- zt — wg propozycji Przedstawicieli reprezentujacych interesy osob
uprawnionych

Sredni miesigczny dochéd na czionka rodziny, wg. ,, o$wiadczenia o dochodach”

do 900,- od 901,- do 1900,- powyzej 1900,-

Dofinansowanie

Zapomoga materialna inna niz

1 do 1000,- do 950,- do 900,-
osowa

Zakup paczek $wiatecznych
dla dzieci pracownikéw, w 50,- 49,- 48,-
wieku do ukoficzenia 14 lat
Jednorazowe $wiadczenie
pieni¢zne z okazji

wzmozonych wydatkéw 220-- 210z 200,-
$wiatecznych

Dofinansowanie do opieki nad

dzie¢mi w zlobkach,

przedszkolach, klubach do500- |

dzieciecych oraz innych
formach wychowania
przedszkolnego

Niniejsze Tabele doplat uzgodnione zostaly z Organizacja Miedzyzaktadowg NSZZ
»Solidarnos¢” przy Zarzadzie Regionu Stupskiego NSZZ ,.Solidarno$é” reprezentujgcg
interesy pracownikéw, w dniu 09.11.2017 r.




Zalacznik nr 1 do zarzgdzenia Dyrektora PUP
s w Stupsku nr ..1%./2017 z dnia /[6: /1. 2017 roku

Preliminarz Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Powiatowego
Urze¢du Pracy w Stupsku na 2017 r.

WPLYWY

pozostatosé srodkéw na 31.12.2016 11.747,00

splaty pozyczek 50.502,80

odpis podstawowy 138.017,88

odsetki na rachunku bankowym 194,87

odsetki od udzielonych pozyczek 1.177,82
201.640,37

WYDATKI

doptata do wypoczynku (§ 7 ust. 1,3,6 Regulaminu) 95.700,00

doptata do wypoczynku dzieci i mtodziezy

zakupionego indywidualnie przez pracownikow 5.500,00

udzielenie pozyczek na cele mieszkaniowe 54.500,00

pomoc rzeczowa i finansowa pracownikom

w postaci zapomog i dofinansowania opieki nad dzieé¢mi

w ztobkach, przedszkolach, klubach dzieciecych oraz innych

formach wychowania przedszkolnego 4.000,00

zakup paczek §wigtecznych dla dzieci pracownikow,

w wieku do ukonczenia 14 lat 3.500,00

spotkania kulturalno-o$wiatowe,

w tym spotkania integracyjne 0,00

swiadczenie pienigzne z okazji wzmozonych

wydatkow $wiatecznych (Boze Narodzenie) 35.479,82

RAZEM: 201.640,37

Niniejszy Preliminarz uzgodniony zostal z Organizacja Miedzyzakladowa NSZZ
»Solidarnos¢” przy Zarzadzie Regionu Stupskiego NSZZ ,.Solidarno$é” reprezentujaca
interesy pracownikéw, w dniu 09.11.2017 r.




